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す
。
ま
た
、
対
話
活
動
の
メ
イ
ン
と
な
る
総
対
話
活
動

を
秋
と
春
の
２
回
開
催
し
、
職
場
か
ら
の
意
見
を
収
集

し
て
い
ま
す
。
総
対
話
活
動
で
は
各
テ
ー
マ
に
沿
い
、

職
場
毎
に
対
話
し
な
が
ら
課
題
を
抽
出
、
挙
げ
ら
れ
た

意
見
・
要
望
は
執
行
部
で
整
理
し
、
職
場
で
解
決
す
る

も
の
、会
社
に
伝
え
る
も
の
、組
合
で
解
決
す
べ
き
も
の
、

政
策
制
度
で
要
求
す
る
も
の
に
整
理
し
、
改
善
に
向
け

て
取
り
組
ん
で
い
ま
す
。

　

ま
た
、
余
暇
イ
ベ
ン
ト
に
も
力
を
入
れ
て
い
ま
す
。

野
球
観
戦
や
ボ
ウ
リ
ン
グ
大
会
、
工
場
内
余
暇
イ
ベ
ン

ト
、
東
京
デ
ィ
ズ
ニ
ー
ラ
ン
ド
ツ
ア
ー
、
お
座
敷
列
車

に
映
画
チ
ケ
ッ
ト
の
斡
旋
な
ど
、
数
多
く
の
魅
力
あ
る

余
暇
イ
ベ
ン
ト
を
実
施
し
て
い
ま
す
。
昼
食
休
憩
中
に

工
場
内
各
所
で
行
う
余
暇
イ
ベ
ン
ト
に
は
組
合
員
だ
け

で
は
な
く
、
工
場
内
で
働
く
方
々
皆
さ
ん
に
参
加
し
て

い
た
だ
い
て
い
ま
す
。

現
在
、
特
に
重
点
を
置
い
て
い
る
活
動
は
？

　

一
つ
目
は
、
安
全
衛
生
活
動
で
す
。
我
々
の
取
り
扱
う

製
品
は
物
が
大
き
い
だ
け
に
重
大
災
害
に
繋
が
る
リ
ス
ク

が
非
常
に
高
く
な
っ
て
い
ま
す
。
労
使
と
も
に
課
題
認
識

を
持
ち
な
が
ら
取
り
組
ん
で
い
る
も
の
の
、
今
は
特
に
納

品
先
で
組
み
立
て
な
ど
を
行
う
現
地
で
の
災
害
が
増
加

傾
向
に
あ
り
ま
す
。
安
全
意
識
向
上
に
努
め
、
何
と
し
て

も
、
災
害
が
起
こ
る
前
に
危
険
の
芽
を
摘
む
活
動
を
定
着

さ
せ
な
け
れ
ば
い
け
な
い
と
考
え
て
い
ま
す
。

　

二
つ
目
は
、
ワ
ー
ク
ラ
イ
フ
バ
ラ
ン
ス
（
W
L
B
）
実

労
働
組
合
の
成
り
立
ち
と
組
合
員
数
・
役
員
体
制

に
つ
い
て
？

　

富
士
電
機
労
働
組
合
川
崎
支
部
は
、
富
士
電
機
発
祥
の

地
で
あ
る
川
崎
工
場
に
て
、
1
9
4
5
年
12
月
３
日
に
、

『
富
士
電
機
従
業
員
組
合
連
合
会　

川
崎
支
部
』
と
し
て

結
成
さ
れ
ま
し
た
。

　

2
0
0
3
年
４
月
に
は
、
会
社
の
純
粋
持
株
会
社
制
移

行
に
伴
い
、
分
社
化
し
た
事
業
会
社
に
対
応
し
た
労
働
組

合
組
織
と
し
て
６
組
合
に

再
編
し
ま
し
た
。
2
0
1
1

年
４
月
に
は
、
会
社
の
事

業
統
合
よ
り
『
新
・
富
士

電
機
』
が
誕
生
、
そ
れ
に

対
応
し
た
労
働
組
合
の
組

織
体
制
と
し
て
、
グ
ル
ー

プ
労
協
締
結
５
組
合
と
富

士
電
機
グ
ル
ー
プ
連
合
の

機
能
一
部
を
統
合
し
た『
新
・

富
士
電
機
労
働
組
合
』
を

結
成
し
ま
し
た
。

　

2
0
1
9
年
２
月
時
点

で
の
、
川
崎
支
部
の
組
合

員
数
は
8
7
0
名
で
す
。

執
行
部
体
制
は
、
執
行
委

員
長
、
副
執
行
委
員
長
、

書
記
長
と
執
行
部
４
名
に

会
計
監
査
２
名
、
書
記
２
名
の
11
名
体
制
で
す
。

　

ま
た
、
職
場
は
４
地
区
の
25
職
場
に
分
か
れ
て
お
り
、

各
職
場
に
職
場
委
員
・
職
場
委
員
代
理
各
１
名
の
50
名

体
制
で
組
合
活
動
を
行
っ
て
い
ま
す
。

伝
統
の
中
で
、
大
切
に
さ
れ
て
い
る
こ
と
は
？

　

職
場
を
原
点
に
し
た
組
合
活
動
を
何
よ
り
も
大
事
に

し
て
い
ま
す
。

　

組
合
活
動
は
執
行
部
で
行
う
も
の
で
は
な
く
、
組
合

員
が
主
役
で
行
う
も
の
で
す
。
誰
の
た
め
に
何
の
た
め

に
活
動
を
行
う
の
か
、
理
解
し
な
い
ま
ま
に
進
め
れ
ば
、

組
合
離
れ
に
も
繋
が
り
か
ね
ま
せ
ん
。
組
合
員
は
も
と

よ
り
、
特
に
、
職
場
の
橋
渡
し
と
な
る
職
場
委
員
・
代

理
は
、
一
つ
ひ
と
つ
の
活
動
を
理
解
し
取
り
組
む
よ
う
心

掛
け
て
い
ま
す
。

　

ま
た
、
川
崎
地
区
は
過
去
に
大
変
厳
し
い
施
策
の
実

施
が
あ
り
、
多
く
の
仲
間
に
辛
い
決
断
を
し
て
い
た
だ
き

ま
し
た
。
先
人
の
方
々
の
お
か
げ
で
今
、
こ
の
川
崎
地
区

が
あ
り
、
働
く
こ
と
が
で
き
て
い
ま
す
。

　

現
在
で
は
、
当
時
の
こ
と
を
知
っ
て
い
る
人
は
少
な
く

な
り
ま
し
た
が
、
過
去
の
様
々
な
積
み
重
ね
が
あ
っ
て
現

在
が
あ
り
ま
す
。
こ
の
こ
と
を
忘
れ
ず
に
仕
事
に
向
き

合
っ
て
い
た
だ
け
る
よ
う
、
組
合
活
動
も
進
め
な
け
れ
ば

な
ら
な
い
と
考
え
て
い
ま
す
。

労
働
組
合
の
主
な
活
動
・
特
徴
的
な
活
動
は
？

　

職
場
の
対
話
活
動
を
重
視
し
て
い
ま
す
。
月
２
回
開

催
さ
れ
る
支
部
委
員
会
後
に
職
場
会
を
開
催
し
て
い
ま

 

◎
組
合
訪
問
記
「
電
機
連
合
：
富
士
電
機
労
働
組
合
川
崎
支
部
」 
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現
に
向
け
た
取
り
組
み
で
す
。
2
0
1
4
年
度
よ
り

W
L
B
労
使
協
議
を
ス
タ
ー
ト
さ
せ
、
四
半
期
ご
と
の

開
催
を
基
本
に
し
て
い
ま
す
が
、
必
要
に
応
じ
開
催
頻

度
を
増
や
し
、
長
時
間
労
働
是
正
や
休
暇
取
得
促
進
へ

取
り
組
み
の
強
化
を
図
っ
て
い
ま
す
。

現
在
、
労
働
組
合
と
し
て
抱
え
て
い
る
課
題

は
？ 

そ
の
課
題
へ
ど
の
よ
う
な
取
り
組
み
を
し
て
い

ま
す
か
？

　

い
き
い
き
と
働
け
る
働
き
が
い
の
あ
る
職
場
環
境
づ

く
り
に
向
け
て
は
、
や
は
り
職
場
の
活
性
化
が
必
要
で

あ
り
、
対
話
と
参
画
が
基
本
と
な
る
と
考
え
ま
す
。
し

か
し
な
が
ら
、
対
話
の
基
本
と
な
る
職
場
会
や
総
対
話

の
出
席
率
に
つ
い
て
は
、
職
場
ご
と
に
濃
淡
が
あ
り
、

出
席
率
が
30
％
も
満
た
な
い
職
場
も
あ
る
こ
と
か
ら
も

大
き
な
課
題
と
捉
え
て
い
ま
す
。

　

ま
た
、
工
場
内
だ
け
で
は
な
く
納
品
先
の
現
地
で
仕

事
に
従
事
さ
れ
て
い
る
方
も
多
く
、
そ
の
方
々
へ
の
フ
ォ

ロ
ー
も
大
き
な
課
題
で
す
。

　

次
に
、
長
時
間
労
働
や
休
暇
取
得
な
ど
、
W
L
B
実

現
に
向
け
た
取
り
組
み
も
重
点
課
題
に
な
り
ま
す
。
４

月
か
ら
の
働
き
方
改
革
関
連
法
の
改
正
に
伴
い
、
必
然

的
に
私
た
ち
の
働
く
環
境
は
大
き
く
変
化
し
ま
す
。
こ

の
数
年
取
り
組
み
を
強
化
し
た
こ
と
に
よ
り
一
定
の
成

果
は
出
て
い
る
も
の
の
、
個
々
の
業
務
負
荷
が
年
々
高

ま
る
な
か
で
、
職
場
の
実
態
を
踏
ま
え
れ
ば
、
個
人
の

意
識
の
変
化
も
難
し
く
な
っ
て
い
ま
す
。
様
々
な
対
策

を
講
ず
る
も
、
し
っ
か
り
と
し
た
運
用
が
伴
わ
な
け
れ

ば
、
単
な
る
数
値
合
わ
せ
に
な
っ
て
し
ま
い
ま
す
。

　

組
合
と
し
て
は
、
ど
の
よ
う
な
対
策
を
講
じ
る
こ
と
が

B
e
s
t
な
の
か
、
職
場
の
実
態
把
握
に
努
め
る
と
と
も

に
、
職
場
会
や
総
対
話
活
動
に
力
を
入
れ
、
職
場
課
題
は

職
場
の
中
で
解
決
し
て
い
く
「
職
場
自
治
」
に
向
け
た
活

動
に
も
力
を
入
れ
て
い
ま
す
。

　
「
職
場
自
治
」
の
確
立
に
向
け
て
は
、
総
対
話
活
動
で

挙
げ
ら
れ
た
職
場
課
題
に
つ
い
て
、
執
行
委
員
・
職
場
委

員
・
職
場
委
員
代
理
と
所
属
長
で
職
場
労
使
懇
談
会
を

開
催
し
、
課
題
解
決
に
向
け
た
議
論
を
行
っ
て
い
ま
す
。

　

先
ず
は
、
職
場
委
員
・
代
理
が
主
と
な
り
、
何
の
た

め
に
・
誰
の
た
め
に
活
動
を
す
る
の
か
理
解
し
て
も
ら
え

る
よ
う
対
話
を
増
や
し
、
や
ら
さ
れ
感
で
は
な
く
、
主
体

的
に
取
り
組
め
る
よ
う
心
掛
け
て
い
ま
す
。

　

執
行
部
が
解
決
に
向
け
て
取
り
組
む
も
の
で
は
な
く
、

職
場
委
員
や
職
場
委
員
代
理
が
組
合
員
を
巻
き
込
み
な
が

ら
進
め
る
こ
と
で
、
本
質
的
な
課
題
解
決
に
結
び
付
く
も

の
と
考
え
て
い
ま
す
。

労
働
組
合
の
活
動
を
進
め
る
上
で
の
モ
ッ
ト
ー
は

何
で
す
か
？

　

組
合
活
動
の
原
点
は
職
場
で
あ
り
組
合
員
の
皆
さ
ん

に
な
り
ま
す
。
で
き
る
限
り
直
接
現
場
に
足
を
運
び
、
声

を
聴
く
よ
う
心
掛
け
て
い
ま
す
。

　

変
革
の
時
代
の
な
か
で
、
対
話
と
参
画
に
よ
る
働
き
が

い
の
あ
る
職
場
づ
く
り
に
は
、
多
く
の
課
題
が
あ
り
ま
す

が
、
何
よ
り
大
事
な
こ
と
は
、
皆
さ
ん
と
一
緒
に
知
恵
を

出
し
合
い
、
互
い
を
理
解
し
共
に
推
進
し
て
い
く
こ
と
だ

と
考
え
ま
す
。『
共
同
、
共
感
、
共
鳴
』
の
も
と
、
で
き

る
だ
け
多
く
の
組
合
員
の
皆
さ
ん
を
巻
き
込
み
な
が
ら
活

動
を
進
め
て
い
き
た
い
と
考
え
て
い
ま
す
。

（
文
責
・
編
集
＝
金
属
労
協
組
織
総
務
局
）

電機連合：富士電機労働組合川崎支部

お座敷列車

ボウリング大会

工場内余暇イベント

支部委員会


