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ど
こ
ま
で
を
外
部

人
材
に
仕
事
を
任

せ
る
べ
き
な
の
か

神
田

最
初
に
議
論
し
た
い
の
は
、

請
負
の
仕
事
が
こ
れ
だ
け
増
え
て
き
て

い
て
、
今
後
も
多
く
な
っ
て
く
る
。
ど

こ
ま
で
請
負
な
ど
外
部
人
材
に
任
せ
る

べ
き
な
の
か
と
い
う
点
に
つ
い
て
、
組

合
と
し
て
一
体
ど
の
よ
う
な
姿
勢
を
と

る
べ
き
な
の
か
。
こ
れ
は
企
業
サ
イ
ド

が
決
め
る
こ
と
だ
か
ら
、
組
合
が
関
与

す
る
こ
と
は
あ
り
得
な
い
と
い
う
発
想

が
一
つ
あ
る
。
そ
の
一
方
で
、
組
合
と

し
て
も
、
組
合
員
の
雇
用
に
関
わ
る
こ

と
な
の
で
、
ど
こ
ま
で
請
負
に
す
る
か

に
つ
い
て
は
、
き
ち
ん
と
関
与
し
て
い

か
な
く
て
は
な
ら
な
い
と
い
う
考
え
方

が
あ
る
。
組
合
が
こ
の
問
題
に
関
わ
る

場
合
、
手
続
き
上
ど
う
す
る
か
と
い
う

こ
と
と
、
ど
の
よ
う
な
ロ
ジ
ッ
ク
で
い

く
の
か
が
問
題
と
な
る
。
結
局
、
組
合

と
し
て
は
こ
こ
ま
で
は
請
負
を
認
め
る

け
れ
ど
も
、
そ
れ
以
上
は
や
は
り
正
規

で
や
る
べ
き
だ
と
い
う
こ
と
を
論
理
的

に
ど
う
言
っ
た
ら
い
い
の
か
と
い
う
問

う
よ
う
な
生
産
シ
ス
テ
ム
を
前
提
と

し
て
や
る
と
す
れ
ば
、
ど
こ
ま
で
外

部
人
材
に
仕
事
を
出
せ
る
の
か
。
外

部
人
材
を
活
用
す
る
た
め
に
は
、
仕

事
を
も
う
少
し
標
準
化
し
て
み
る
必

要
が
あ
る
か
も
し
れ
な
い
。
例
え
ば

検
査
工
程
を
増
や
す
と
か
、
で
き
る

だ
け
ラ
イ
ン
の
と
こ
ろ
は
標
準
化
し

て
い
く
な
ど
で
あ
る
。
正
社
員
と
請

負
の
仕
事
の
比
率
は
単
純
に
決
ま
る

わ
け
で
は
な
く
て
、
品
質
を
現
場
で

作
り
込
む
生
産
シ
ス
テ
ム
を
前
提
に

し
た
と
き
に
は
、
あ
る
程
度
自
社
と

し
て
教
育
・
育
成
す
る
必
要
の
あ
る

コ
ア
の
仕
事
は
正
社
員
が
や
る
と
い

う
こ
と
が
大
事
に
な
っ
て
く
る
の
で
、

一
律
的
に
決
ま
る
わ
け
で
は
な
い
。

ど
の
よ
う
な
生
産
シ
ス
テ
ム
が
も
の

づ
く
り
の
競
争
力
と
し
て
重
要
か
を

考
え
れ
ば
、
外
部
人
材
を
使
う
段
階

に
な
っ
た
と
き
に
、
今
度
は
外
部
人

材
の
使
い
方
に
つ
い
て
組
合
と
し
て

発
言
す
る
余
地
は
あ
る
と
思
う
。
そ

れ
は
適
切
な
活
用
な
の
か
と
か
、
あ

る
い
は
キ
ャ
リ
ア
の
組
み
方
と
し
て

組
合
員
の
キ
ャ
リ
ア
形
成
は
ど
う
な

の
か
と
い
う
よ
う
な
こ
と
を
組
合
が

経
営
側
に
言
う
こ
と
は
意
味
が
あ
る
。

大
平

フ
ァ
ー
ス
ト
ス
テ
ッ
プ
と
し

て
組
合
は
何
を
し
た
ら
い
い
か
と
い

う
議
論
に
な
る
と
思
う
。
今
の
お
話

だ
と
、
う
ち
の
請
負
の
仕
事
に
関
し

て
組
合
は
一
体
ど
う
い
っ
た
ポ
リ
シ

ー
を
持
っ
て
い
る
の
か
。
逆
に
言
う

と
、
う
ち
の
強
み
は
ど
こ
に
あ
る
の

か
と
い
う
こ
と
を
経
営
サ
イ
ド
に
説

明
さ
せ
る
と
い
う
の
が
ま
ず
フ
ァ
ー

ス
ト
ス
テ
ッ
プ
だ
と
思
う
。

佐
藤

そ
の
通
り
だ
。
ど
の
よ
う
な

も
の
づ
く
り
を
す
る
の
か
を
定
め
た

上
で
、
そ
れ
に
必
要
な
人
材
と
い
う

視
点
で
、
自
社
で
育
成
す
る
の
は
ど

の
部
分
か
、
外
部
人
材
に
頼
ん
で
い

い
部
分
は
ど
こ
ま
で
か
と
い
う
こ
と

を
考
え
る
べ
き
で
あ
る
。
与
え
ら
れ

た
仕
事
を
こ
な
す
だ
け
の
人
材
の
い

る
請
負
会
社
を
き
ち
ん
と
活
用
し
て

い
る
の
か
。
あ
る
い
は
、
請
負
会
社

に
そ
の
よ
う
な
ス
キ
ル
が
あ
る
だ
け

で
は
な
く
て
、
コ
ン
プ
ラ
イ
ア
ン
ス

（
法
令
遵
守
）
を
き
ち
ん
と
守
れ
る
の

か
な
ど
を
組
合
の
方
か
ら
し
っ
か
り

と
言
っ
た
ほ
う
が
い
い
か
も
し
れ
な

い
。

か
と
い
う
こ
と
と
、
コ
ア
人
材
を
ど
う

や
っ
て
維
持
・
育
成
し
て
い
く
か
と
い

う
こ
と
を
考
え
な
け
れ
ば
な
ら
な
い
。

も
う
一
つ
は
、
そ
れ
に
入
る
前
段
階

と
し
て
、
労
働
組
合
と
し
て
は
、
自
分

の
企
業
の
コ
ア
事
業
や
コ
ア
人
材
に
つ

い
て
一
体
ど
の
よ
う
に
考
え
て
い
る
の

か
、
こ
れ
か
ら
の
企
業
の
方
向
性
や
ビ

ジ
ョ
ン
を
き
ち
ん
と
用
意
し
て
お
か
な

い
と
、
多
分
経
営
側
の
後
追
い
に
な
っ

て
し
ま
う
。
常
に
経
営
側
か
ら
攻
め
ら

れ
て
、
後
か
ら
答
え
を
出
す
と
い
う
の

は
や
め
た
ほ
う
が
い
い
。

正
社
員
と
は
何
を

す
る
人
な
の
か
、

請
負
の
仕
事
と
の

違
い
を
明
確
に

佐
藤

そ
の
通
り
だ
。
た
だ
、
難
し

い
の
は
、
正
社
員
は
何
を
す
る
人
か
と

い
う
こ
と
に
結
び
つ
く
わ
け
で
、
組
合

員
で
正
社
員
だ
か
ら
雇
用
し
て
く
れ
と

い
う
の
は
無
理
な
話
で
あ
る
。
つ
ま
り
、

企
業
が
正
社
員
を
期
間
の
定
め
な
く
、

な
ぜ
雇
う
の
か
と
い
う
と
、
一
つ
は
、

長
期
に
人
的
投
資
が
必
要
だ
か
ら
、
長

期
の
雇
用
形
態
を
結
ぶ
わ
け
で
あ
る
。

そ
の
よ
う
な
ス
キ
ル
を
育
成
す
る
た
め

の
教
育
訓
練
可
能
性
が
あ
る
こ
と
が
前

提
と
な
っ
て
い
る
。
も
う
一
つ
大
事
な

の
は
、
仕
事
と
い
う
の
は
ど
ん
ど
ん
変

わ
っ
て
い
く
わ
け
で
あ
る
。
訓
練
可
能

性
が
あ
る
と
言
っ
た
の
は
、
こ
れ
か
ら

正
社
員
と
し
て
長
期
の
雇
用
関
係
を
維

持
す
る
と
い
う
の
は
、
常
に
勉
強
し
て

い
く
と
い
う
高
い
学
習
能
力
が
な
け
れ

ば
だ
め
な
わ
け
で
あ
る
。
と
こ
ろ
が
、

組
合
員
で
あ
れ
ば
雇
用
は
安
心
だ
と
い

う
組
合
員
も
い
る
と
す
れ
ば
問
題
で
あ

る
。
な
ぜ
会
社
が
雇
用
保
障
で
き
る
の

か
と
い
え
ば
、
仕
事
が
変
わ
っ
て
も
、

そ
れ
も
単
純
な
仕
事
で
は
な
く
、
高
度

な
ス
キ
ル
を
要
す
る
仕
事
が
新
た
に
出

て
き
た
と
き
に
も
、
そ
の
仕
事
を
き
ち

ん
と
マ
ス
タ
ー
し
て
く
れ
る
か
ら
、
雇

用
を
保
障
で
き
る
の
で
あ
る
。
そ
こ
が

外
部
人
材
と
の
違
い
で
あ
り
、
正
社
員

と
は
何
か
と
い
う
と
、
そ
れ
は
い
ろ
い

ろ
フ
レ
キ
シ
ブ
ル
に
対
応
で
き
る
、
学

習
可
能
性
が
高
い
こ
と
で
あ
る
。
だ
か

ら
こ
そ
長
期
の
雇
用
契
約
を
結
べ
る
と

い
う
こ
と
を
や
は
り
組
合
員
に
も
理
解

し
て
も
ら
わ
な
け
れ
ば
い
け
な
い
。
だ

題
が
あ
る
。

大
福

請
負
の
範
囲
に
つ
い
て
組
合

が
ど
う
関
与
す
る
か
は
、
企
業
と
か
労

使
関
係
、
事
業
内
容
に
よ
っ
て
か
な
り

違
う
と
思
う
。
だ
か
ら
、
あ
る
種
、
融

通
無
碍
で
い
い
と
思
う
。
た
だ
、
そ
の

こ
と
に
つ
い
て
労
使
双
方
が
お
互
い
に

プ
ロ
セ
ス
を
大
事
に
し
て
、
労
使
の
間

で
き
ち
ん
と
話
し
合
い
を
し
て
、
納
得

ず
く
で
運
営
し
て
い
る
と
い
う
こ
と

と
、
請
負
な
ど
外
部
か
ら
入
っ
て
き
た

人
た
ち
が
阻
害
さ
れ
な
い
よ
う
に
、
き

ち
ん
と
労
使
関
係
の
中
で
同
じ
仲
間
と

し
て
処
す
る
と
い
う
こ
と
や
、
安
全
衛

生
の
問
題
な
ど
に
つ
い
て
も
、
そ
の
人

た
ち
を
包
含
し
て
労
使
協
議
が
で
き
る

よ
う
な
体
制
さ
え
組
め
れ
ば
い
い
の
で

は
な
い
か
。
多
少
の
労
使
の
力
関
係
の

問
題
は
あ
る
か
も
し
れ
な
い
が
、
そ
の

ぐ
ら
い
の
柔
軟
性
は
あ
っ
て
か
ま
わ
な

い
と
思
っ
て
い
る
。

自
社
と
し
て
教
育
訓

練
を
必
要
と
す
る
コ

ア
の
仕
事
は
正
社
員
に

佐
藤
「
品
質
を
つ
く
り
込
む
」
と
い

一
日
討
論
全
体
討
論
風
景

全体討論
《ハイライト》

組
合
は
独
自
の
企
業

の
コ
ア
事
業
や
コ
ア

人
材
に
関
す
る
将
来

ビ
ジ
ョ
ン
を
持
て

神
田

や
は
り
労
働
組
合
と
し
て
、

自
分
の
企
業
の
コ
ア
と
な
る
事
業
は
何

な
の
か
と
い
う
こ
と
を
し
っ
か
り
見
定

め
た
上
で
、
コ
ア
で
は
な
い
部
分
は
ど

の
よ
う
な
外
部
人
材
で
担
保
し
て
い
く

勤労感謝の日に一日討論を実施。紙面の都
合で、一部しか掲載できないことをご了承
下さい。 （IMF-JC組織総務局）
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あ
る
が
、
社
会
保
険
の
加
入
と
か
、
有

休
休
暇
の
付
与
と
か
基
本
的
な
労
働
条

件
に
つ
い
て
は
、
基
本
的
に
同
じ
で
あ

る
べ
き
と
い
う
立
場
を
労
働
組
合
と
し

て
は
と
る
べ
き
だ
と
思
う
。

佐
藤

こ
こ
の
請
負
会
社
は
、
社
会

保
険
に
入
っ
て
い
な
い
か
ら
コ
ス
ト
が

安
い
と
い
う
の
は
困
る
わ
け
で
あ
る
。

労
働
者
と
し
て
の
基
本
的
な
労
働
条
件

の
部
分
は
イ
コ
ー
ル
で
な
け
れ
ば
な
ら

な
い
。
今
厳
し
く
問
わ
れ
て
い
る
企
業

の
社
会
的
責
任
か
ら
見
て
も
、
労
働
者

の
基
本
的
な
労
働
条
件
を
無
視
し
た
や

り
方
で
、
も
の
づ
く
り
を
や
り
、
利
益

を
あ
げ
る
よ
う
な
時
代
で
は
も
は
や
な

い
。
そ
の
よ
う
な
意
味
で
、
信
頼
の
お

け
る
請
負
会
社
と
つ
き
あ
っ
て
ほ
し

い
。
要
す
る
に
、
社
会
保
険
に
入
っ
て

い
な
い
よ
う
な
と
こ
ろ
と
付
き
合
う
の

は
止
め
た
方
が
よ
い
。
そ
れ
か
ら
、
常

に
個
人
個
人
が
自
分
の
ス
キ
ル
を
高
め

る
た
め
の
努
力
が
で
き
る
よ
う
な
仕
組

み
を
持
っ
た
請
負
会
社
と
付
き
合
う
こ

と
が
、
結
局
ユ
ー
ザ
ー
会
社
自
身
に
と

っ
て
メ
リ
ッ
ト
な
の
で
す
と
常
々
言
っ

て
い
る
。

若
松

そ
の
よ
う
な
請
負
会
社
は
、

長
年
の
経
験
も
あ
る
し
、
信
頼
も
あ
る

し
、
処
遇
も
恐
ら
く
ほ
か
よ
り
は
い
い

の
で
は
な
い
か
と
い
う
気
が
す
る
。
単

純
に
労
務
提
供
は
コ
ス
ト
が
安
け
れ
ば

い
い
と
い
う
と
こ
ろ
は
ス
キ
ル
ア
ッ
プ

な
ど
は
考
え
て
い
な
い
の
で
は
な
い
か

と
思
う
。

請
負
業
界
を
き
ち
ん

と
す
る
た
め
に
は
社

会
的
な
仕
組
み
か
ら

の
解
決
策
が
必
要

神
田

そ
う
い
っ
た
意
味
で
は
、
労

働
組
合
的
な
考
え
方
は
わ
か
ら
な
い

が
、
構
内
請
負
で
あ
る
と
か
派
遣
で
あ

る
と
か
い
う
こ
と
が
、
や
は
り
そ
の
よ

う
な
働
き
方
を
す
る
人
に
と
っ
て
モ
チ

ベ
ー
シ
ョ
ン
を
引
き
出
す
、
引
き
上
げ

る
よ
う
な
仕
組
み
に
な
っ
て
い
な
い
の

で
は
な
い
か
。
こ
の
請
負
業
界
を
き
ち

ん
と
し
た
も
の
に
す
る
た
め
に
は
、
恐

ら
く
労
組
の
問
題
と
い
う
よ
り
は
社
会

的
な
仕
組
み
の
問
題
と
し
て
、
解
決
策

を
講
じ
て
い
か
な
け
れ
ば
な
ら
な
い
と

思
う
。

佐
藤

請
負
や
派
遣
会
社
は
、
ユ
ー

こ
ろ
が
大
事
な
の
だ
。
請
負
社
員
は
割

引
で
社
員
食
堂
で
食
べ
ら
れ
な
い
と
い

う
問
題
な
ど
は
、
組
合
が
間
に
入
っ
て
、

購
買
と
相
談
す
る
と
か
、
請
負
会
社
と

話
し
合
っ
て
補
助
を
だ
さ
せ
る
と
か
。

そ
の
よ
う
な
と
こ
ろ
は
組
合
で
発
言
し

た
ほ
う
が
い
い
。
単
に
賃
金
ど
う
こ
う

の
話
で
な
く
、
そ
う
い
う
目
に
見
え
る

部
分
で
、
一
緒
に
コ
ミ
ュ
ニ
ケ
ー
シ
ョ

ン
を
共
有
で
き
る
仕
組
み
を
つ
く
っ
て

い
く
こ
と
も
組
合
の
大
事
な
役
割
だ
と

思
う
。

神
田

今
日
一
日
、
あ
る
意
味
で
は

非
常
に
い
い
考
え
方
と
い
う
か
、
ヒ
ン

ト
が
い
っ
ぱ
い
出
て
、
ど
こ
を
重
視
し

な
け
れ
ば
い
け
な
い
か
と
い
う
こ
と
を

そ
れ
ぞ
れ
の
方
が
多
分
受
け
取
っ
て
く

だ
さ
っ
た
と
思
う
。
結
局
正
社
員
と
い

う
の
は
、
あ
る
意
味
で
企
業
の
組
織
内

で
働
く
わ
け
な
の
で
あ
る
。
そ
こ
の
部

分
に
や
は
り
す
ご
く
価
値
が
あ
っ
て
、

こ
こ
を
強
み
と
し
て
わ
れ
わ
れ
は
ど
う

取
り
組
む
の
か
。
そ
の
と
き
に
多
様
な

労
働
形
態
の
人
た
ち
と
も
そ
の
部
分
で

の
働
く
と
い
う
と
こ
ろ
で
の
一
体
感
と

い
う
の
が
あ
る
。
そ
の
よ
う
な
こ
と
を

労
働
組
合
と
し
て
仕
掛
け
て
い
く
こ
と

が
、
今
求
め
ら
れ
て
い
る
し
、
そ
れ
が

あ
る
意
味
で
労
働
組
合
の
役
割
で
も
あ

る
こ
と
を
強
く
感
じ
た
。

（
抜
粋
要
旨
、
編
集
・
文
責
＝
Ｊ
Ｃ

組
織
総
務
局
）

ろ
に
も
問
題
が
あ
る
の
で
は
な
い
か
と

思
う
。

佐
藤

た
だ
、
購
買
部
署
で
の
発
注

と
い
う
こ
と
は
あ
る
が
、
や
は
り
コ
ン

プ
ラ
イ
ア
ン
ス
（
法
令
遵
守
）、
サ
プ

ラ
イ
チ
ェ
ー
ン
（
提
供
網
）
と
い
う
点

で
考
え
る
と
、
い
わ
ゆ
る
労
働
サ
ー
ビ

ス
の
調
達
に
つ
い
て
も
考
え
る
必
要
が

あ
る
と
思
う
。
価
格
だ
け
を
考
え
て
い

れ
ば
い
い
の
か
と
い
う
と
、
や
は
り
正

直
言
っ
て
、
外
部
人
材
が
社
会
保
険
に

も
入
っ
て
い
な
い
と
い
う
の
は
問
題
に

な
る
。
そ
こ
は
組
合
と
し
て
購
買
部
署

に
対
し
て
も
発
言
で
き
る
の
で
は
な
い

か
。
な
ぜ
な
ら
ば
、
購
買
部
が
ど
の
よ

う
な
サ
プ
ラ
イ
チ
ェ
ー
ン
か
ら
調
達
し

て
い
る
の
か
は
企
業
の
社
会
的
責
任
と

し
て
問
わ
れ
る
と
こ
ろ
だ
か
ら
で
あ

る
。
チ
ー
プ
・
レ
ー
バ
ー
は
使
っ
て
い

な
い
と
か
、
チ
ャ
イ
ル
ド
・
レ
ー
バ
ー

は
使
っ
て
い
な
い
と
い
う
こ
と
も
社
会

的
責
任
と
し
て
問
題
に
な
っ
て
い
る
わ

け
だ
か
ら
、
請
負
の
人
が
社
会
保
険
に

入
っ
て
い
る
か
ど
う
か
も
、
組
合
と
し

て
も
充
分
に
も
の
が
言
え
る
と
思
う
。

請
負
を
使
う
の
は
だ
め
と
は
言
わ
な
い

に
し
て
も
、
き
ち
ん
と
し
た
請
負
会
社

か
ら
、
請
負
・
派
遣
の
給
与
面
の
問
題

も
あ
る
が
、
一
方
で
正
社
員
の
方
が
そ

の
給
与
に
見
合
っ
た
仕
事
を
し
て
い
な

い
と
い
う
と
こ
ろ
に
も
問
題
が
あ
る
場

合
も
あ
る
。
だ
か
ら
、
組
合
と
し
て
も
、

そ
の
点
を
組
合
員
に
も
充
分
理
解
し
て

も
ら
う
努
力
を
し
な
い
と
、
組
合
と
し

て
も
経
営
側
に
組
合
員
の
雇
用
保
障
を

し
ろ
と
い
う
だ
け
で
は
な
か
な
か
進
ま

な
い
。
正
社
員
で
あ
る
組
合
員
は
こ
れ

だ
け
の
仕
事
を
や
っ
て
い
る
の
だ
と

堂
々
と
経
営
側
に
言
え
る
か
ど
う
か
が

重
要
な
と
こ
ろ
で
あ
る
。

派
遣
や
請
負
の
発

注
は
資
材
調
達
の

購
買
部
署
が
担
当

若
松

事
業
所
へ
の
派
遣
や
請
負
を

発
注
す
る
側
が
、
労
務
管
理
担
当
で
な

く
、
総
務
だ
と
か
購
買
の
担
当
が
や
っ

て
い
る
の
が
実
態
で
あ
る
。
そ
う
す
る

と
、
労
働
力
を
商
品
と
し
て
何
人
必
要

だ
と
い
う
こ
と
で
発
注
し
て
い
る
の

で
、
き
ち
ん
と
し
た
事
業
の
将
来
性
だ

と
か
、
人
材
育
成
と
か
を
全
く
考
え
な

い
部
署
で
や
っ
て
し
ま
う
と
い
う
と
こ

か
ら
外
部
人
材
を
調
達
し
て
い
る
か
ど

う
か
は
組
合
と
し
て
は
っ
き
り
言
っ
た

ほ
う
が
い
い
。

社
会
保
険
に
加
入

し
て
い
な
い
よ
う

な
請
負
会
社
は
閉

め
出
す
べ
き

佐
藤

そ
れ
を
労
使
協
議
で
組
合
側

が
言
っ
た
と
き
に
、
そ
の
よ
う
な
こ
と

は
な
い
と
は
経
営
ト
ッ
プ
は
言
え
な
い

と
思
う
。
そ
う
し
た
と
き
に
組
合
は
、

事
前
に
請
負
会
社
の
人
が
き
ち
ん
と
社

会
保
険
に
入
っ
て
い
る
の
か
、
聞
け
ば

わ
か
る
の
だ
か
ら
調
べ
れ
ば
よ
い
。

大
平

そ
れ
を
議
論
す
る
前
提
と
し

て
は
、
非
典
型
雇
用
と
正
社
員
を
比
べ

た
と
き
に
、
社
会
保
険
な
ど
賃
金
以
外

の
労
働
条
件
的
は
イ
コ
ー
ル
だ
と
い
う

前
提
に
し
な
い
と
や
は
り
ま
ず
い
。
こ

れ
は
、
具
体
的
な
賃
金
の
話
で
は
な
く

て
、
雇
用
条
件
の
中
に
も
幾
つ
か
条
件

が
あ
っ
て
、
そ
れ
を
ど
ち
ら
も
ク
リ
ア

ー
し
て
い
る
こ
と
を
前
提
と
す
べ
き

だ
。
こ
れ
は
ど
ち
ら
が
得
し
て
い
る
と

い
う
話
で
は
な
く
、
賃
金
で
は
高
低
が

ザ
ー
会
社
と
は
別
会
社
だ
か

ら
、
組
合
と
し
て
派
遣
や
請

負
の
使
い
方
に
つ
い
て
は
も

の
申
す
こ
と
は
で
き
る
が
、

組
合
と
し
て
直
接
組
織
化
す

る
こ
と
は
実
際
に
は
難
し

い
。
あ
と
組
合
と
し
て
や
れ

る
こ
と
は
何
か
と
い
う
と
、

一
つ
は
、
労
働
安
全
衛
生
の

面
で
、
皆
さ
ん
の
組
合
員
と

請
負
の
人
と
は
、
別
会
社
で

あ
る
の
で
、
今
ま
で
労
働
安

全
衛
生
の
活
動
を
一
緒
に
で

き
な
か
っ
た
が
、
今
回
の
法

改
正
で
積
極
的
に
一
緒
に
や

り
な
さ
い
と
い
う
こ
と
に
な

っ
た
か
ら
、
特
に
労
働
安
全

衛
生
委
員
会
に
つ
い
て
は
組

合
も
参
画
し
て
い
る
だ
ろ
う

か
ら
、
こ
の
労
働
安
全
衛
生

の
中
で
請
負
の
会
社
と
一
緒

に
や
る
と
い
う
の
が
一
つ
あ

る
。
も
う
一
つ
は
、
例
え
ば
社
員
食
堂

の
中
で
も
正
社
員
に
は
割
引
が
あ
る
が

請
負
に
は
割
引
が
な
く
、
少
額
で
あ
る

が
追
加
料
金
を
払
っ
た
り
す
る
。
小
さ

い
と
こ
ろ
だ
が
、
結
構
こ
の
よ
う
な
と

一
日
討
論
全
体
討
論
風
景


