
得
層
」
が
高
齢
社
会
を
支
え
る
側
に
回
れ
る

可
能
性
は
低
く
、
き
わ
め
て
由
々
し
き
問
題

で
あ
る
。

こ
の
よ
う
な
社
会
構
造
の
変
化
へ
の
方
策

は
、
短
期
、
中
長
期
に
分
け
て
考
え
な
け
れ

ば
な
ら
な
い
。
ま
ず
短
期
的
に
は
非
典
型
雇

用
者
の
労
働
条
件
を
大
幅
に
上
げ
る
、
あ
る

い
は
正
社
員
化
す
る
な
ど
し
て
収
入
の
安
定

化
を
図
る
、
新
た
に
就
職
す
る
新
卒
者
が
安

定
し
た
職
業
に
就
け
る
対
策
を
打
つ
、
な
ど

で
あ
る
。
ま
た
、
中
長
期
に
は
、
少
子
化
に

歯
止
め
を
か
け
る
、
高
齢
者
の
就
業
を
進
め

る
、
ワ
ー
ク
シ
ェ
ア
リ
ン
グ
を
進
め
正
社
員

比
率
を
高
め
る
、
な
ど
で
あ
る
。
い
ず
れ
も

簡
単
な
話
し
で
は
な
い
。

中
長
期
の
も
の
づ
く
り
教

育
の
充
実
こ
そ
重
要

い
ず
れ
に
し
て
も
も
っ
と
も
大
事
な
こ
と

は
、
膨
大
な
社
会
保
障
を
支
え
ら
れ
る
国
民

総
生
産
を
維
持
し
て
い
く
こ
と
で
あ
る
。
そ

れ
に
は
一
人
当
た
り
Ｇ
Ｄ
Ｐ
を
余
程
高
め
な

け
れ
ば
な
ら
な
い
。

１
億
を
超
す
人
口
が
あ
り
な
が
ら
資
源
に
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主
張

「
も
の
づ
く
り
教
育
」
の
一
層
の
充
実
を

Ｉ
Ｍ
Ｆ
―
Ｊ
Ｃ
議
長

加
藤
裕
治

乏
し
い
わ
が
国
が
、
一
人
当
た
り
Ｇ
Ｄ
Ｐ
を

高
め
る
た
め
に
は
、
わ
が
国
が
圧
倒
的
に
競

争
優
位
に
あ
る
製
造
業
の
競
争
力
を
維
持
・

向
上
す
る
と
と
も
に
生
産
性
を
高
め
て
い
く

し
か
な
い
。
Ｉ
Ｔ
産
業
や
金
融
は
、
利
益
率

は
高
い
か
も
し
れ
な
い
が
、
稼
ぎ
出
せ
る
ド

ル
、
吸
収
で
き
る
雇
用
と
い
う
意
味
で
は
１

億
日
本
国
民
を
支
え
る
も
の
に
は
な
り
え
な

い
。
経
済
産
業
省
が
毎
年
つ
く
る
新
産
業
政

策
は
一
時
Ｉ
Ｔ
オ
ン
リ
ー
で
あ
っ
た
が
、
今

年
な
ど
は
６
割
近
く
が
も
の
づ
く
り
の
維
持

強
化
に
変
わ
っ
て
き
て
い
る
。

こ
の
「
も
の
づ
く
り
日
本
」
を
今
後
も
維

持
し
て
い
く
た
め
に
中
長
期
に
重
要
な
対
策

が
「
も
の
づ
く
り
教
育
」
の
充
実
で
あ
る
。

こ
れ
は
極
力
急
が
な
け
れ
ば
な
ら
な
い
。
急

げ
ば
、
短
期
的
な
対
策
と
し
て
も
大
き
な
効

果
が
期
待
で
き
る
の
で
あ
る
。

国
民
の
教
育
水
準
の
高
さ

こ
そ
も
の
づ
く
り
の
源
泉

日
本
は
伝
統
的
に
も
の
づ
く
り
が
得
意
で

あ
っ
た
。
そ
れ
は
な
ぜ
か
。
定
住
型
農
耕
民

族
で
あ
る
日
本
は
、
地
震
国
で
あ
り
、
四
季

が
あ
り
台
風
が
あ
る
、
寒
い
冬
が
あ
る
な
ど

の
自
然
条
件
に
加
え
、
読
み
書
き
そ
ろ
ば
ん

や
識
字
率
の
高
さ
が
あ
っ
た
こ
と
が
大
き
い

の
で
あ
る
。
国
づ
く
り
は
人
づ
く
り
、
明
治

の
殖
産
興
業
策
を
成
功
さ
せ
、
維
新
後
わ
ず

か
40
年
で
清
国
や
ロ
シ
ア
を
破
る
国
力
を
つ

け
る
こ
と
が
で
き
た
の
は
国
民
の
教
育
水
準

の
高
さ
で
あ
っ
た
と
言
わ
れ
て
い
る
が
、
そ

れ
を
支
え
た
の
は
江
戸
時
代
の
寺
子
屋
で
あ

っ
た
こ
と
は
意
外
に
知
ら
れ
て
い
な
い
。
江

戸
末
期
、
日
本
に
は
１
万
５
千
の
寺
子
屋
が

あ
っ
た
と
い
わ
れ
て
い
る
。
現
在
の
日
本
に

は
小
学
校
が
２
万
校
あ
る
が
、
当
時
の
日
本

人
口
が
３
６
０
０
万
人
ほ
ど
だ
っ
た
こ
と
を

考
え
る
と
、
ま
さ
に
寺
子
屋
こ
そ
明
治
日
本

の
「
知
」
の
イ
ン
フ
ラ
で
あ
っ
た
こ
と
が
分

か
る
。

こ
う
し
た
日
本
人
の
教
育
水
準
の
高
さ
が

平
成
の
今
も
わ
が
国
の
も
の
づ
く
り
を
支
え

て
い
る
こ
と
は
言
う
ま
で
も
な
い
が
、
こ
の

日
本
の
も
の
づ
く
り
の
「
知
」
と
「
文
化
」

の
イ
ン
フ
ラ
が
今
ぐ
ら
つ
き
始
め
て
い
る
こ

と
も
事
実
な
の
で
あ
る
。

ま
ず
、
も
の
づ
く
り
の
高
い
技
術
・
技
能

わ
が
国
は
２
０
０
５
年
予
想
よ
り
早
く

「
人
口
減
社
会
」
に
突
入
し
た
。
ま
た
、
２
０

０
６
年
12
月
20
日
に
国
立
社
会
保
障
・
人
口

問
題
研
究
所
が
発
表
し
た
将
来
推
計
人
口
に

よ
れ
ば
出
生
率
が
現
状
レ
ベ
ル
で
と
ど
ま
っ

た
と
し
て
も
50
年
後
に
は
５
人
に
一
人
が
65

歳
以
上
に
な
る
と
い
う
。
生
産
年
齢
人
口
の

減
少
も
続
く
の
で
現
在
の
３
・
３
人
で
一
人
を

支
え
て
い
る
状
態
が
、
50
年
後
に
は
１
・
３
人

で
一
人
を
支
え
な
く
て
は
な
ら
な
い
、
と
い

う
憂
慮
ど
こ
ろ
で
は
な
い
予
測
と
な
っ
て
い

る
。ま

た
政
府
は
な
か
な
か
正
面
か
ら
認
め
よ

う
と
し
な
い
が
、
わ
が
国
の
格
差
問
題
も
深

刻
の
度
を
ま
す
ま
す
深
め
て
い
る
。
い
わ
ゆ

る
Ｎ
Ｅ
Ｅ
Ｔ
（
ニ
ー
ト
）
の
増
加
に
は
や
や

歯
止
め
が
か
か
っ
て
い
る
が
そ
れ
で
も
65
万

人
、
ま
た
20
歳
代
の
若
者
の
30
％
は
不
安
定

な
非
典
型
雇
用
、
い
わ
ゆ
る
フ
リ
ー
タ
ー
は

２
５
０
万
人
と
い
わ
れ
て
い
る
。
そ
し
て
就

職
氷
河
期
に
非
典
型
社
員
に
し
か
な
れ
な
か

っ
た
若
者
は
す
で
に
30
代
に
達
し
て
お
り
、

30
歳
代
男
性
の
非
典
型
雇
用
者
の
比
率
は

10
％
に
近
づ
い
て
い
る
。
こ
う
し
た
「
低
所
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の
維
持
、
つ
ま
り
「
作
り
手
」
の
面
か
ら
最
近
、

次
の
よ
う
な
こ
と
が
指
摘
さ
れ
て
い
る
。

●

若
者
の
も
の
づ
く
り
離
れ
。
就
職
先
と
し

て
、も
の
づ
く
り
産
業
よ
り
、
見
た
目
に

「
か
っ
こ
い
い
」
第
三
次
産
業
を
目
指
す
若

者
が
増
え
て
い
る
。

●

手
先
を
器
用
に
使
え
る
若
者
が
激
減
し
て

い
る
。
箸
が
も
て
な
い
。
ナ
イ
フ
が
使
え

な
い
、
な
ど
。

●

い
わ
ゆ
る
手
に
職
（
大
工
、
左
官
、
工
芸
）

を
つ
け
よ
う
と
い
う
若
者
が
激
減
し
て
い

る
。（
企
業
は
こ
の
分
野
で
人
が
集
ま
ら
な

い
た
め
、
外
国
人
労
働
に
頼
っ
て
い
る
）

日
本
の
も
の
づ
く
り
の
競
争
力
を
支
え
て

い
る
の
は
作
り
手
だ
け
で
は
な
い
。
製
品
を

購
入
し
、
使
う
買
手
と
し
て
の
国
民
が
良
い

商
品
を
見
分
け
る
「
目
」
を
持
っ
て
お
り
、

高
い
品
質
を
求
め
る
厳
し
い
感
性
を
持
っ
て

い
る
こ
と
が
大
き
い
。
国
内
市
場
で
日
本
の

消
費
者
を
満
足
さ
せ
る
こ
と
の
で
き
る
高
品

質
の
製
品
は
、
海
外
で
は
圧
倒
的
な
競
争
力

を
持
つ
の
で
あ
る
。
し
か
し
、
こ
の
消
費
者

の
志
向
が
今
、
次
の
よ
う
に
い
く
つ
か
の
点

で
変
化
を
き
た
し
て
い
る
。

●

所
得
格
差
が
開
き
、
質
の
高
い
日
本
製
品

よ
り
品
質
は
悪
く
て
も
安
い
外
国
製
品
を

求
め
る
消
費
者
が
増
え
て
き
た
（
１
０
０

円
シ
ョ
ッ
プ
が
良
い
例
）。

●

コ
ス
ト
競
争
の
行
き
過
ぎ
で
品
質
問
題
が

多
発
し
て
い
る
が
、
こ
う
し
た
事
態
が
日

常
化
す
る
こ
と
で
消
費
者
が
日
本
製
品
離

れ
を
加
速
さ
せ
る
可
能
性
が
あ
る
。

●

限
ら
れ
た
市
場
で
の
競
争
が
製
品
サ
イ
ク

ル
を
短
期
化
し
て
お
り
消
費
者
が
製
品
が

壊
れ
る
こ
と
を
当
然
視
す
る
よ
う
に
な
る
。

こ
の
よ
う
な
日
本
国
民
の
も
の
づ
く
り
に

寄
せ
る
思
い
の
変
化
は
、
実
は
日
本
の
「
ゆ

と
り
教
育
」
に
よ
る
と
こ
ろ
も
大
き
い
の
で

あ
る
。
戦
後
の
高
度
成
長
期
に
加
速
し
た
受

験
戦
争
、
詰
め
込
み
教
育
へ
の
批
判
を
か
わ

す
た
め
、
文
部
省
は
昭
和
52
年
に
「
詰
め
込

み
」
か
ら
「
ゆ
と
り
」
へ
の
転
換
を
始
め
る
。

大
き
く
変
わ
っ
た
の
が
、
高
校
受
験
科
目
の

削
減
と
小
中
学
校
の
授
業
時
間
数
の
削
減
で

あ
る
。
授
業
時
間
数
が
減
ら
さ
れ
る
中
で
い

わ
ゆ
る
美
術
や
技
術
家
庭
な
ど
も
の
づ
く
り

に
直
接
関
わ
る
科
目
は
そ
の
比
重
が
急
激
に

下
が
る
こ
と
に
な
る
。
ま
た
、
授
業
時
間
が

減
少
し
た
こ
と
（
最
大
の
と
き
か
ら
15
％
削

減
さ
れ
る
）
に
よ
り
主
要
科
目
の
時
間
数
は

減
ら
せ
な
い
か
ら
音
楽
、
体
育
な
ど
感
性
や

体
の
器
用
さ
を
磨
く
科
目
が
激
減
し
た
の
で

あ
る
。
い
ま
、
文
部
科
学
省
は
こ
の
ゆ
と
り

路
線
が
子
ど
も
達
の
学
力
ま
で
低
下
さ
せ
た

こ
と
に
気
づ
き
、
修
正
し
よ
う
と
し
て
い
る
。

教
育
改
革
に
必
要
な

も
の
づ
く
り
教
育
の
復
権

私
は
中
教
審
委
員
と
し
て
こ
の
見
直
し
の

な
か
で
「
も
の
づ
く
り
教
育
」
を
是
非
復
権

さ
せ
た
い
と
あ
ら
ゆ
る
場
で
訴
え
て
い
る
。

具
体
的
に
は

●

直
接
も
の
づ
く
り
に
関
わ
る
科
目
の
充

実
、
子
ど
も
達
の
手
先
や
感
受
性
を
育
む

「
遊
び
」
の
時
間
の
充
実
。

●

も
の
づ
く
り
を
支
え
る
消
費
者
と
し
て
の

「
審
美
眼
」
や
「
感
性
」
を
育
み
、
そ
の
重

要
性
を
認
識
す
る
た
め
、
ど
ん
な
教
科
に

お
い
て
も
日
本
の
伝
統
文
化
、
伝
統
芸
能
、

も
の
づ
く
り
の
先
人
の
偉
大
さ
な
ど
を
教

育
す
る
こ
と
。

●

も
の
づ
く
り
に
お
け
る
チ
ー
ム
ワ
ー
ク
・

協
力
・
責
任
感
の
重
要
性
を
学
ぶ
た
め
、

体
育
や
遊
戯
の
時
間
を
充
実
す
る
。

●

手
に
職
の
世
界
を
再
構
築
す
る
た
め
、
義

務
教
育
を
高
校
入
学
の
前
工
程
と
し
て
考

え
ず
「
中
学
卒
一
人
前
」
社
会
を
前
提
に

カ
リ
キ
ュ
ラ
ム
の
あ
り
方
を
再
構
築
す
る
。

な
ど
で
あ
る
。
こ
の
こ
と
は
金
属
労
協
の
政

策
委
員
会
で
も
議
論
し
て
い
た
だ
き
、
要
請

書
に
ま
と
め
て
昨
年
秋
、
文
部
科
学
省
の
初

等
中
等
局
長
に
申
し
入
れ
を
し
た
と
こ
ろ
で

あ
る
。

こ
う
し
た
も
の
づ
く
り
教
育
の
充
実
は
単

に
も
の
づ
く
り
を
支
え
る
文
化
を
再
興
す
る

の
み
で
な
く
、
勉
強
嫌
い
な
子
ど
も
で
も
学

校
に
楽
し
く
行
け
る
よ
う
に
す
る
こ
と
や
人

間
関
係
作
り
に
も
資
す
る
と
考
え
て
い
る
。

そ
れ
は
今
問
題
と
な
っ
て
い
る
、
い
じ
め
、

落
ち
こ
ぼ
れ
、
不
登
校
な
ど
を
減
ら
し
、
ひ

い
て
は
卒
業
後
に
Ｎ
Ｅ
Ｅ
Ｔ
に
な
っ
た
り
、

不
安
定
な
職
業
を
選
ん
だ
り
す
る
子
ど
も
を

減
ら
す
こ
と
に
も
つ
な
が
る
は
ず
で
あ
る
。

安
倍
内
閣
は
教
育
改
革
を
政
策
の
最
重
要

な
柱
と
し
て
「
教
育
基
本
法
」
を
強
引
に
改

正
し
、
ま
た
、
教
育
再
生
会
議
を
創
設
し
て
、

教
育
の
場
に
「
選
択
の
自
由
」
と
「
厳
し
い

市
場
競
争
原
理
」
を
導
入
し
よ
う
と
し
て
い

る
。
し
か
し
、
今
の
わ
が
国
の
教
育
を
立
て

直
す
た
め
に
は
そ
の
よ
う
な
無
用
な
摩
擦
を

掻
き
立
て
て
教
師
や
子
ど
も
達
を
追
い
立
て

る
こ
と
で
は
な
く
、
も
の
づ
く
り
教
育
に
代

表
さ
れ
る
よ
う
に
、
基
礎
基
本
、
体
力
、
感

覚
を
じ
っ
く
り
と
鍛
え
上
げ
る
こ
と
で
な
け

れ
ば
な
ら
な
い
。
そ
し
て
、
こ
の
こ
と
は
単

に
学
校
が
変
わ
れ
ば
良
い
の
で
は
な
く
、
親

の
考
え
方
、
社
会
の
受
け
入
れ
方
な
ど
国
全

体
の
意
識
改
革
が
必
要
な
の
で
あ
り
、
労
働

組
合
と
し
て
も
発
想
の
転
換
が
求
め
ら
れ
て

い
る
の
で
あ
る
。


