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業
内
容
（
業
務
内
容
）
を
よ
り
深
く
知
っ

て
も
ら
う
」「
企
業
を
好
き
に
な
っ
て
も
ら

う
」
と
い
っ
た
意
識
か
ら
、
各
部
門
（
分

野
）
ご
と
に
ブ
ー
ス
を
設
け
る
等
、
随
所

に
工
夫
が
み
ら
れ
ま
す
。「
買
い
手
市
場
」

の
頃
は
、
学
生
が
企
業
に
対
し
積
極
的
に

自
己
ア
ピ
ー
ル
を
し
て
い
ま
し
た
が
、
現

在
で
は
企
業
が
学
生
に
対
し
て
積
極
的
に

企
業
ア
ピ
ー
ル
を
し
て
い
か
な
け
れ
ば
、

人
材
の
確
保
は
難
し
い
と
感
じ
ま
す
。

こ
の
様
な
就
職
環
境
の
中
で
就
職
に
対

す
る
考
え
が
甘
く
な
り
、「
そ
れ
ほ
ど
苦
労

し
な
く
て
も
ど
こ
か
に
就
職
で
き
る
だ
ろ

う
」
と
い
う
思
い
か
ら
、
自
己
研
磨
の
意

識
を
忘
れ
が
ち
な
学
生
が
増
え
る
こ
と
が

懸
念
さ
れ
ま
す
。
昨
今
の
景
気
回
復
基
調

の
背
景
に
は
、
バ
ブ
ル
崩
壊
後
の
長
い
不

況
の
中
、
自
動
車
産
業
の
み
な
ら
ず
各
企

業
に
お
い
て
リ
ス
ト
ラ
等
の
大
変
な
苦
労

が
あ
っ
た
こ
と
を
、
就
職
活
動
を
し
て
い

る
学
生
が
認
識
し
て
も
ら
え
れ
ば
と
思
い

ま
す
。

２.

高
卒
直
入
者
（
技
能

職
）の
定
着
に
つ
い
て

〜
も
の
づ
く
り
現
場
で
の
取
り
組
み
〜

次
に
、
某
自
動
車
（
四
輪
車
）
生
産
工

場
の
事
例
を
紹
介
し
、
高
卒
直
入
者
（
技

能
職
）
の
採
用
・
定
着
に
つ
い
て
考
察
し

て
い
き
た
い
と
考
え
ま
す
。
90
年
代
前
半

自
動
車
産
業
に
お
け
る

若
者
雇
用
の
現
状

１.

各
企
業
の
若
手
人
材

確
保
の
現
状

日
本
経
済
は
、
90
年
代
以
降
（
バ
ブ
ル

崩
壊
後
）、
景
気
が
低
迷
し
て
お
り
、
こ
の

こ
と
は
国
内
の
基
幹
産
業
で
あ
る
自
動
車

産
業
も
例
外
で
は
あ
り
ま
せ
ん
で
し
た
。

し
か
し
な
が
ら
、
昨
今
の
景
気
回
復
基
調

を
受
け
て
、
国
内
需
要
は
減
少
傾
向
に
あ

る
も
の
の
、
国
内
自
動
車
生
産
は
海
外
需

要
が
好
調
な
こ
と
も
あ
り
、
上
向
き
に
推

移
し
て
い
ま
す
。

こ
れ
に
伴
い
自
動
車
産
業
の
就
職
環
境

も
２
０
０
５
年
あ
た
り
か
ら
、
企
業
有
利

な
「
買
い
手
市
場
」
か
ら
、
完
全
な
「
売

り
手
市
場
」
に
逆
転
し
ま
し
た
。
国
内
の

生
産
台
数
増
加
等
に
よ
り
、
生
産
現
場
で

は
技
能
要
員
が
、
又
、
開
発
部
門
等
で
は

新
車
開
発
の
為
の
技
術
系
の
ス
タ
ッ
フ
等

の
人
材
需
要
が
高
ま
っ
て
い
ま
す
。
多
く

の
企
業
が
採
用
数
を
増
や
す
中
、
新
卒
の

人
数
が
減
少
傾
向
で
あ
り
、
団
塊
の
世
代

が
定
年
を
迎
え
る
こ
と
（
２
０
０
７
年
問

題
）
や
、
ニ
ー
ト
の
増
加
等
に
よ
り
労
働

力
人
口
が
減
少
し
、
自
動
車
産
業
は
全
体

的
に
人
手
不
足
感
が
強
ま
っ
て
い
ま
す
。

特
に
新
卒
の
採
用
に
つ
い
て
は
、
採
用
予

定
数
の
半
分
も
採
れ
な
い
企
業
も
あ
る
と

聞
き
ま
す
。
採
用
す
る
側
の
企
業
も
「
買

い
手
市
場
」
の
頃
の
「
採
用
面
接
を
受
け

た
い
人
だ
け
受
け
れ
ば
い
い
」
と
い
う
も

の
か
ら
、「
ぜ
ひ
受
け
て
欲
し
い
」
と
い
う

よ
う
に
意
識
変
化
が
み
ら
れ
ま
す
。
又
、

採
用
説
明
会
等
で
は
、
学
生
に
対
し
「
企
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特特集集＝＝ももののづづくくりり現現場場かからら若若者者雇雇用用をを考考ええるる

づ
く
り
に
興
味
を
持
っ
て
も
ら
う
様
に
考

え
ま
し
た
。
組
立
課
に
お
い
て
は
、
”匠
ラ

イ
ン
“
と
よ
ば
れ
る
熟
練
工
（
匠
）
の
指

導
の
下
で
新
入
社
員
が
四
輪
車
１
台
を
作

り
上
げ
る
手
動
ラ
イ
ン
を
設
け
ま
し
た
。

手
づ
く
り
で
車
を
つ
く
る
と
い
う
意
識
が

芽
生
え
、
も
の
づ
く
り
へ
の
興
味
を
高
め

る
の
に
は
非
常
に
効
果
が
あ
り
ま
し
た
。

又
、”（
技
能
）
道
場
“
と
い
わ
れ
る
工
具
使

用
等
の
練
習
場
を
設
け
、
熟
練
工
よ
り
新

入
社
員
に
指
導
を
行
い
技
能
育
成
を
し
て

か
ら
ラ
イ
ン
へ
配
属
す
る
様
に
し
ま
し
た
。

熟
練
工
が
直
接
指
導
を
す
る
こ
と
で
、
技

能
継
承
や
若
者
と
高
齢
者
の
コ
ミ
ュ
ニ
ケ

ー
シ
ョ
ン
の
い
い
機
会
と
な
り
ま
し
た
。

ラ
イ
ン
へ
配
属
さ
れ
た
後
も
、
ラ
イ
ン
作

業
の
育
成
プ
ロ
グ
ラ
ム
を
作
成
し
、
ラ
イ

ン
全
体
の
作
業
を
習
得
で
き
る
様
に
配
慮

し
ま
し
た
。
こ
の
結
果
、
高
卒
直
入
者
の

定
着
率
が
安
定
し
、
も
の
づ
く
り
に
お
け

る
技
能
継
承
、
品
質
面
に
お
い
て
も
い
い

影
響
を
及
ぼ
し
ま
し
た
。

　
こ
の
事
例
の
様
に
私
た
ち
は
若
者
に
対

し
て
ど
の
様
な
取
り
組
み
を
行
え
ば
も
の

づ
く
り
に
興
味
を
も
っ
て
も
ら
え
る
の
か

考
え
る
必
要
が
あ
る
と
思
い
ま
す
。
労
働

力
人
口
が
減
少
す
る
中
、
若
者
が
も
の
づ

わ
れ
ま
す
。

次
に
、
学
生
が
一
定
期
間
企
業
等
の
中

で
就
業
体
験
を
行
え
る
イ
ン
タ
ー
ン
シ
ッ

プ
制
度
を
各
企
業
が
積
極
的
に
導
入
す
べ

き
と
考
え
ま
す
。（
自
動
車
産
業
で
既
に
導

入
さ
れ
て
い
る
企
業
も
あ
り
ま
す
が
）
現

在
の
就
職
環
境
の
中
で
、
企
業
と
人
材
の

ミ
ス
マ
ッ
チ
ン
グ
・
離
職
率
の
増
加
が
大

き
な
社
会
問
題
と
な
っ
て
い
ま
す
。
各
企

業
と
学
校
が
連
携
し
て
イ
ン
タ
ー
ン
シ
ッ

プ
制
度
を
導
入
す
る
こ
と
で
、
学
生
が
各

企
業
の
仕
事
内
容
の
理
解
を
深
め
る
だ
け

で
な
く
、
実
社
会
へ
の
適
応
能
力
が
身
に

つ
き
、
よ
り
実
践
的
な
人
材
の
育
成
に
つ

な
が
る
と
思
い
ま
す
。

現
在
、
自
動
車
産
業
で
は
、
派
遣
社
員

等
の
非
典
型
労
働
者
を
雇
用
し
、
即
戦
力

や
コ
ス
ト
を
優
先
さ
せ
る
傾
向
に
あ
り
ま

す
。
し
か
し
な
が
ら
、
”も
の
づ
く
り
は
人

づ
く
り
“
で
あ
り
、
若
者
を
育
て
あ
げ
て

い
く
こ
と
が
、
企
業
に
と
っ
て
よ
い
も
の

づ
く
り
に
つ
な
が
る
と
考
え
ま
す
。
自
動

車
総
連
と
し
て
も
、
技
能
継
承
等
、
人
材

の
育
成
を
産
業
政
策
の
課
題
の
一
つ
と
し

て
捉
え
、
”若
者
の
雇
用
安
定
“、
”も
の
づ

く
り
産
業
の
活
性
化
“
に
取
り
組
ん
で
い

き
た
い
と
考
え
ま
す
。

の
バ
ブ
ル
当
時
は
、
こ
の
工
場
で
は
高
卒

直
入
者
を
年
間
約
２
０
０
名
新
規
採
用
し

て
い
ま
し
た
。
定
着
率
は
低
く
、
入
社
後

半
年
で
約
３
分
の
１
が
退
職
、
入
社
後
１

年
で
約
半
数
が
退
職
し
ま
し
た
。
当
時
、

技
能
職
に
対
す
る
企
業
の
考
え
方
は
”
ラ

イ
ン
で
の
即
戦
力
“
と
い
う
位
置
づ
け
で

あ
り
、
結
果
と
し
て
や
る
気
の
あ
る
者
の

み
が
残
っ
て
い
く
様
な
状
況
で
し
た
。

　
バ
ブ
ル
崩
壊
後
、
各
企
業
が
正
規
社
員

の
採
用
数
を
減
ら
す
中
、
こ
の
工
場
で
も

２
０
０
２
年
に
は
、
技
能
職
の
新
規
採
用

数
は
激
減
し
６
名
と
な
り
、
製
造
現
場
で

の
若
年
層
の
空
洞
化
を
招
く
危
険
性
を
感

じ
て
い
ま
し
た
。
こ
の
様
な
状
況
の
下
、

若
年
層
の
定
着
を
図
る
為
、
技
能
職
に
対

す
る
企
業
の
考
え
方
も
”
ラ
イ
ン
で
の
即

戦
力
“
と
い
う
位
置
づ
け
か
ら
”将
来
、
工

場
の
中
心
人
物
“
と
し
て
認
識
を
改
め
、

人
材
育
成
の
意
識
を
持
ち
な
が
ら
様
々
な

取
り
組
み
を
実
施
し
ま
し
た
。
従
来
、
高

卒
直
入
者
は
４
月
に
入
社
す
る
と
、
５
月

連
休
明
け
よ
り
ラ
イ
ン
作
業
を
開
始
し
て

い
ま
し
た
が
、
研
修
日
程
を
大
幅
に
変
更

し
、
４
月
か
ら
９
月
ま
で
の
６
か
月
間
は

四
輪
車
を
作
る
工
程
（
プ
レ
ス→

溶
接→

塗
装→

組
立
）
を
順
番
に
学
ば
せ
、
も
の

く
り
に
興
味
を
も
つ
こ
と
で
、
仕
事
に
対

し
て
や
り
が
い
を
感
じ
、
こ
の
こ
と
が
若

者
の
仕
事
の
定
着
に
つ
な
が
る
と
考
え
ま

す
。３.

若
者
の
雇
用
安
定
に

つ
い
て
　

最
後
に
若
者
の
雇
用
安
定
に
対
し
て
ど

の
よ
う
な
取
り
組
み
を
す
れ
ば
い
い
の
か

考
え
て
い
き
た
い
と
思
い
ま
す
。
ま
ず
第

一
に
若
者
自
身
の
”
勤
労
観
“（
働
く
意

識
）
を
育
成
す
る
必
要
が
あ
る
と
思
い
ま

す
。
特
に
製
造
現
場
に
お
い
て
、
新
入
社

員
（
技
能
職
）
に
入
社
し
た
理
由
を
確
認

す
る
と
”親
、先
生
に
言
わ
れ
た
か
ら
“
”
た

だ
何
と
な
く
就
職
し
た
“
と
い
っ
た
様
な

声
を
よ
く
聞
き
ま
す
。
こ
の
様
に
就
職
す

る
際
の
動
機
が
曖
昧
で
あ
る
と
、
仕
事
が

長
続
き
し
な
い
の
が
実
情
で
す
。
前
項
で

は
入
社
後
の
高
卒
直
入
者
の
定
着
に
つ
い

て
述
べ
ま
し
た
が
、
入
社
前
に
お
い
て
は
、

学
校
教
育
や
家
庭
教
育
の
中
で
、
若
者
に

働
く
意
義
や
目
的
を
認
識
さ
せ
、
若
者
が

自
分
な
り
の
”勤
労
観
“
を
形
成
・
確
立
し

て
い
く
こ
と
が
大
切
だ
と
考
え
ま
す
。
企

業
だ
け
で
は
無
く
、
先
生
や
親
の
教
育
も
、

若
者
の
雇
用
安
定
に
影
響
を
及
ぼ
す
と
思


