
ア
ジ
ア
の
労
働
運
動
の
展
望
と
課
題

―
発
展
の
可
能
性
を
模
索
す
る

現
役
を
引
退
し
て
10
年
と
い
う
節
目
の
年

に
、
こ
う
し
て
マ
レ
ー
シ
ア
を
再
訪
し
、
し

か
も
第
一
回
の
ア
ジ
ア
金
属
労
組
会
議
に
参

加
氏
、
ア
ジ
ア
の
皆
さ
ん
と
交
流
を
深
め
る

機
会
を
い
た
だ
き
、
心
よ
り
感
謝
を
申
し
あ

げ
ま
す
。

久
し
ぶ
り
の
マ
レ
ー
シ
ア
で
す
が
、
ク
ア
ラ

ル
ン
プ
ー
ル
の
「
景
観
」
の
変
容
ぶ
り
に
驚

き
ま
し
た
。
合
わ
せ
て
、
こ
の
３
月
８
日
、

マ
レ
ー
シ
ア
の
「
政
治
的
ラ
ン
ド
ス
ケ
ー
プ
」

が
大
き
く
変
化
を
遂
げ
た
こ
と
は
、
大
変
意

義
深
い
こ
と
だ
と
思
い
ま
す
。
過
去
11
回
に

渡
る
総
選
挙
で
連
戦
連
勝
を
し
て
き
た
バ
リ

サ
ン
・
ナ
シ
ョ
ナ
ル
（
与
党
連
合
）
で
し
た

が
、
今
回
の
選
挙
で
は
、
憲
法
改
定
に
必
要

な
全
議
席
の
３
分
の
２
以
上
の
安
定
勢
力
を

確
保
す
る
こ
と
が
で
き
な
か
っ
た
。
こ
れ
は
、

新
勢
力
の
興
隆
が
起
き
た
と
言
え
る
の
で
は

な
い
で
し
ょ
う
か
。
Ｍ
Ｔ
Ｕ
Ｃ
を
始
め
と
す

る
組
織
労
働
者
の
皆
さ
ん
た
ち
の
強
い
志
が
、

こ
の
選
挙
結
果
に
反
映
さ
れ
て
い
る
の
で
は

な
い
か
と
思
い
ま
す
。
今
回
の
出
来
事
は
、

ア
ジ
ア
の
政
治
的
な
ラ
ン
ド
ス
ケ
ー
プ
が
大

き
く
様
変
わ
り
し
つ
つ
あ
る
こ
と
を
象
徴
す

る
一
つ
の
出
来
事
だ
と
捉
え
て
良
い
と
思
い

ま
す
。
こ
う
し
た
こ
と
を
踏
ま
え
て
、
対
比

す
る
た
め
に
他
の
地
域
の
民
主
制
と
い
う
も

の
が
一
体
ど
う
な
っ
て
い
る
か
に
つ
い
て
、

触
れ
て
い
き
ま
す
。

ヨ
ー
ロ
ッ
パ
で
は
今
何
が
起
き

て
い
る
の
か
〜
イ
ギ
リ
ス
の
状
況

ヨ
ー
ロ
ッ
パ
で
は
、
今
、
何
が
起
き
て
い
る

か
。
先
日
、
イ
ギ
リ
ス
の
ウ
ォ
ー
ウ
ィ
ッ
ク

大
学
の
コ
ー
リ
ン
・
ク
ラ
ウ
チ
教
授
が
東
京

を
訪
問
さ
れ
た
際
、
次
の
よ
う
な
こ
と
を
お

話
さ
れ
ま
し
た
。
20
世
紀
前
半
に
お
い
て
、

ブ
ル
ー
カ
ラ
ー
・
ワ
ー
カ
ー
を
中
心
と
す
る

製
造
業
お
よ
び
鉱
山
（
炭
鉱
業
）
を
主
力
と

す
る
労
働
運
動
が
興
隆
し
、
イ
ギ
リ
ス
労
働

運
動
を
牽
引
し
た
。
そ
う
し
た
中
で
社
会
改

革
が
前
進
し
、
い
わ
ゆ
る
「
ゆ
り
か
ご
か
ら

墓
場
ま
で
」
と
言
わ
れ
た
非
常
に
高
度
な
福

祉
社
会
を
建
設
す
る
こ
と
に
成
功
し
、
貧
困

か
ら
の
自
由
、
病
気
か
ら
の
自
由
、
そ
し
て

退
職
後
の
安
定
し
た
生
活
、
そ
う
い
う
権
利

を
市
民
は
確
保
し
て
い
っ
た
わ
け
で
す
。

と
こ
ろ
が
、
不
安
定
雇
用
と
い
う
も
の
が
、

イ
ギ
リ
ス
に
お
い
て
も
次
第
に
拡
大
し
て
き

た
。
ポ
ス
ト
イ
ン
ダ
ス
ト
リ
ア
ル
社
会
に
あ

っ
て
、
拡
大
し
た
第
３
次
産
業
（
非
製
造
業
）

に
お
い
て
は
、
不
安
定
雇
用
が
蔓
延
し
て
い

る
。
そ
う
し
た
状
況
を
背
に
、
社
会
民
主
主

義
ま
た
は
民
主
的
政
治
シ
ス
テ
ム
の
空
洞
化

が
進
ん
だ
こ
と
、
ま
た
、
そ
こ
へ
グ
ロ
ー
バ

ル
企
業
が
割
っ
て
入
っ
て
き
た
。

グ
ロ
ー
バ
ル
企
業
は
直
接
、政
府
と
対
話
し
、

取
引
を
し
、
そ
れ
が
あ
た
か
も
全
て
の
市
民

に
善
で
あ
る
か
の
よ
う
に
、
自
ら
に
都
合
の

良
い
ル
ー
ル
を
確
立
し
て
い
く
。
こ
う
し
た

こ
と
か
ら
、
政
治
的
民
主
主
義
は
、
今
、
危

機
に
あ
る
と
、
ク
ラ
ウ
チ
教
授
は
指
摘
し
て

い
ま
す
。

時
代
は
、
も
は
や
「
ポ
ス
ト
・
デ
モ
ク
ラ
シ

ー
」
の
時
代
に
入
っ
て
い
て
、
こ
れ
に
対
し

て
労
働
運
動
が
攻
勢
に
出
て
行
け
る
の
か
ど

う
か
、
社
会
民
主
主
義
勢
力
の
反
転
攻
勢
が

待
た
れ
る
。
今
、
ま
さ
に
、
そ
の
時
期
に
あ

る
と
い
う
の
が
、
ク
ラ
ウ
チ
教
授
の
も
う
一

つ
の
論
点
で
す
。

そ
の
状
況
に
濃
淡
が
あ
れ
、
欧
州
諸
国
に
は

そ
の
よ
う
な
兆
候
が
感
じ
取
れ
ま
す
ね
。

現
在
の
ア
ジ
ア
の
状
況
〜
社

会
格
差
が
拡
大
す
る
時
代
に

こ
の
イ
ギ
リ
ス
の
状
況
と
比
べ
、
現
在
の
ア

ジ
ア
は
ど
う
か
。
多
く
の
ア
ジ
ア
の
国
々
で

は
、
デ
モ
ク
ラ
シ
ー
は
遅
れ
て
や
っ
て
き
た
。

し
か
し
、
民
主
化
が
整
う
前
に
、
東
西
冷
戦

構
造
の
崩
壊
と
共
に
グ
ロ
ー
バ
ル
化
が
進
み
、

社
会
格
差
が
拡
大
す
る
時
代
と
な
っ
て
し
ま

っ
た
。
か
つ
て
、
イ
ン
ド
ネ
シ
ア
に
お
い
て
、

不
安
定
雇
用
を
増
や
す
た
め
の
労
働
法
改
定

の
動
き
が
あ
り
ま
し
た
。
イ
ン
ド
ネ
シ
ア
に

進
出
し
て
い
る
多
く
の
多
国
籍
企
業
の
連
盟

が
ユ
ド
ヨ
ノ
大
統
領
に
申
し
入
れ
を
し
、「
法

改
正
を
し
な
い
限
り
、
こ
の
国
で
事
業
展
開

を
す
る
こ
と
は
コ
ス
ト
上
非
常
に
難
し
い
、

し
た
が
っ
て
、
も
っ
と
賃
金
の
低
い
国
に
工

場
移
転
を
し
な
け
れ
ば
な
ら
な
く
な
る
だ
ろ

う
」
と
い
う
主
旨
の
提
言
を
し
た
の
で
す
。

大
統
領
も
法
案
を
用
意
し
、
論
議
が
始
ま
っ

た
。
し
か
し
、
そ
れ
と
同
時
に
大
衆
デ
モ
が

あ
ち
こ
ち
で
出
て
き
た
。
大
変
な
デ
モ
ン
ス

ト
レ
ー
シ
ョ
ン
に
膨
れ
上
が
り
、
政
府
も
取

り
締
ま
る
こ
と
が
で
き
な
く
な
っ
た
結
果
、

こ
の
法
案
は
廃
棄
と
な
り
ま
し
た
。
そ
う
い

う
意
味
で
、
イ
ン
ド
ネ
シ
ア
の
皆
さ
ん
に
は
、

心
か
ら
お
め
で
と
う
ご
ざ
い
ま
す
と
、
改
め

て
申
し
あ
げ
ま
す
。
イ
ン
ド
ネ
シ
ア
で
は
路

上
民
主
主
義
が
ま
か
り
通
る
な
ど
と
い
う
、

シ
ニ
カ
ル
な
ジ
ャ
ー
ナ
リ
ズ
ム
も
あ
り
ま
し

た
ね
。

一
昔
前
、
Ｉ
Ｍ
Ｆ
や
当
時
の
Ｉ
Ｃ
Ｆ
Ｔ
Ｕ
の
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政
府
間
の
交
渉
が
優
先
す
べ
き
だ
と
提
起
を

し
て
い
る
よ
う
で
す
が
、
私
に
言
わ
せ
る
と
、

こ
れ
は
や
は
り
労
働
組
合
運
動
と
し
て
ナ
シ

ョ
ナ
ル
・
セ
ン
タ
ー
同
士
で
対
話
が
あ
っ
て

然
る
べ
き
で
は
な
い
か
と
思
い
ま
す
。
ま
た

金
属
産
業
で
は
金
属
産
業
の
組
合
同
士
で
意

思
疎
通
を
図
っ
て
い
く
べ
き
で
は
な
い
で
し

ょ
う
か
。
マ
レ
ー
シ
ア
で
は
、
政
府
に
対
し

外
国
人
労
働
者
の
導
入
を
グ
ロ
ー
ル
企
業
が

要
請
し
て
い
る
節
が
あ
っ
て
、
労
働
条
件
全

般
の
低
下
が
懸
念
さ
れ
る
と
こ
ろ
で
す
。

次
の
ト
ピ
ッ
ク
で
あ
る
最
近
の
動
向
で
、
私

が
リ
ス
ト
に
加
え
た
一
つ
は
、
第
14
回
の
Ｉ

Ｌ
Ｏ
ア
ジ
ア
地
域
会
議
で
採
択
さ
れ
た
、「
デ

ィ
ー
セ
ン
ト
・
ワ
ー
ク
実
現
の
た
め
の
10
年
」

と
い
う
宣
言
文
で
す
。「
デ
ィ
ー
セ
ン
ト
・
ワ

ー
ク
」
と
は
何
か
。
日
本
語
で
は
「
や
り
が

い
の
あ
る
人
間
ら
し
い
仕
事
」
と
訳
し
て
お

り
ま
す
。「
デ
ィ
ー
セ
ン
ト
・
ワ
ー
ク
」
創
出

の
運
動
に
精
を
出
す
、
す
な
わ
ち
そ
の
条
件

作
り
を
す
る
必
要
が
あ
る
と
い
う
こ
と
で
す
。

政
労
使
で
は
三
者
合
意
の
も
と
４
つ
の
戦
略

目
標
を
掲
げ
て
い
ま
す
。
１
つ
目
は
「
仕
事

を
作
り
出
す
こ
と
」。
２
つ
目
は
「
そ
の
仕
事

に
お
け
る
権
利
を
保
障
す
る
こ
と
」。
３
つ
目

は
「
社
会
保
護
の
拡
充
」。
４
つ
目
は
「
社
会

的
対
話
の
強
化
、
紛
争
の
解
決
」。
こ
れ
は
三

者
構
成
シ
ス
テ
ム
を
拡
大
、
発
展
さ
せ
る
と

い
う
こ
と
で
す
。
そ
し
て
、
さ
ら
に
こ
の4

つ

を
水
平
に
リ
ン
ク
す
る
重
要
な
課
題
と
し
て

あ
る
の
が
、
ジ
ェ
ン
ダ
ー
・
イ
ク
オ
リ
テ
ィ
。

日
本
で
は
「
男
女
平
等
」
と
言
っ
て
い
ま
す
。

女
性
の
エ
ン
パ
ワ
ー
メ
ン
ト
、
地
位
向
上
、

男
女
同
権
な
ど
が
、
以
上
の4

つ
の
戦
略
目
標

を
水
平
に
つ
な
い
で
い
る
。
労
働
と
し
て
も
、

こ
う
し
た
問
題
に
つ
い
て
の
論
議
や
取
り
組

み
を
さ
ら
に
深
め
る
必
要
が
あ
る
で
し
ょ
う
。

も
う
一
つ
、
今
年
の
Ｉ
Ｌ
Ｏ
総
会
が
２
年
の

歳
月
を
か
け
て
論
議
し
、
今
年
６
月
の
総
会

で
採
択
し
た
「
社
会
正
義
宣
言
」
が
注
目
さ

れ
ま
す
。
こ
れ
は
、
あ
る
意
味
で
は
「
フ
ィ
ラ

デ
ル
フ
ィ
ア
宣
言
に
も
匹
敵
す
る
と
も
評
さ

れ
て
い
ま
す
。
ぜ
ひ
研
究
し
て
み
て
く
だ
さ

い
。
不
安
定
雇
用
対
策
を
支
え
る
内
容
に
も

な
っ
て
い
ま
す
。

当
面
の
課
題
と
い
う
こ
と
で
、
そ
の
若
干
に

言
及
し
て
み
ま
す
。

◆
団
体
交
渉

こ
れ
は
成
果
を
公
正
に
分
配

す
る
と
い
う
シ
ス
テ
ム
で
す
。
単
に
一
企
業

内
の
問
題
と
し
て
捉
え
る
べ
き
で
は
な
い
と

思
い
ま
す
。
産
業
レ
ベ
ル
で
も
こ
の
労
使
協

議
と
い
う
も
の
が
な
く
て
は
な
ら
な
い
。
労

使
の
意
思
疎
通
は
非
常
に
大
事
で
す
。
１
９

５
５
年
に
、
生
産
性
運
動
が
日
本
に
芽
生
え

た
結
果
、
労
働
組
合
は
全
国
協
議
会
を
作
り
、

経
営
と
対
峙
し
、
生
産
性
三
原
則
と
い
う
も

の
を
つ
く
り
ま
し
た
。
そ
れ
は
「
新
技
術
導

入
の
際
に
は
、
労
使
で
必
ず
事
前
協
議
を
行

う
こ
と
」。「
失
業
を
出
さ
な
い
」。「
公
正
な
成

果
分
配
、
成
果
配
分
」。
こ
の
三
原
則
を
謳
っ

た
。
も
ち
ろ
ん
合
理
化
初
期
の
段
階
で
の
フ

リ
ク
シ
ョ
ン
は
あ
り
ま
す
。
し
か
し
中
長
期

ミ
ッ
シ
ョ
ン
が
現
地
を
訪
れ
、
政
府
と
対
話

を
し
、
労
働
組
合
の
基
本
権
を
認
め
る
よ
う

に
要
請
す
る
活
動
を
行
っ
た
際
、
そ
の
都
度
、

「
私
た
ち
に
は
ア
ジ
ア
の
文
化
が
あ
り
、
ア
ジ

ア
的
な
価
値
が
あ
る
。
し
た
が
っ
て
、
ヨ
ー

ロ
ッ
パ
や
国
際
組
織
の
皆
さ
ん
が
言
う
よ
う

に
、
一
気
呵
成
に
民
主
的
な
改
善
な
ど
で
き

る
わ
け
が
な
い
」
と
言
わ
れ
ま
し
た
。
ア
ジ

ア
特
有
の
素
晴
ら
し
い
文
化
を
、
自
ら
の
保

守
的
な
政
策
を
擁
護
す
る
た
め
の
煙
幕
と
し

て
使
っ
て
い
た
と
、
今
、
思
い
起
こ
す
こ
と

が
で
き
ま
す
。
し
か
し
、
今
日
で
は
、
そ
う

い
っ
た
煙
幕
も
雲
散
霧
消
し
、
ア
ジ
ア
に
も

非
常
に
ク
リ
ア
な
世
界
が
来
て
い
る
と
言
っ

て
良
い
と
思
い
ま
す
。

経
済
開
発
の
発
展
段
階
に
お
い
て
、
多
く
の

国
が
植
民
地
主
義
の
時
代
を
経
て
い
ま
す
。

そ
う
し
た
中
で
、
政
府
当
局
の
労
働
行
政
と

い
う
の
は
、
労
働
者
福
祉
と
い
う
よ
り
は
む

し
ろ
治
安
対
策
の
色
彩
が
非
常
に
強
か
っ
た
。

そ
し
て
、
経
済
開
発
を
し
て
い
く
た
め
に
は

外
資
を
導
入
し
て
取
り
組
ま
な
け
れ
ば
な
ら

な
い
こ
と
か
ら
、
ど
ち
ら
か
と
い
う
と
、
労

働
法
と
い
う
よ
り
は
開
発
促
進
法
化
し
て
き

た
。
よ
っ
て
、
労
働
組
合
に
対
し
て
は
諸
々

の
規
制
が
課
せ
ら
れ
、
中
で
も
イ
ギ
リ
ス
時

代
か
ら
の
「
登
録
制
度
」
が
引
き
継
が
れ
た

こ
と
は
、
い
か
に
も
開
発
法
の
も
と
で
重
視

さ
れ
来
た
条
項
の
よ
う
に
感
じ
ま
す
。
労
働

組
合
を
作
る
と
登
録
し
な
け
れ
ば
な
ら
な
い
。

登
録
が
認
め
ら
れ
な
い
と
、
正
規
の
組
合
と

し
て
活
動
が
出
来
な
い
。
し
た
が
っ
て
、
こ

の
労
働
法
を
ど
の
よ
う
に
再
点
検
を
し
て
、

ど
の
よ
う
に
改
定
を
し
て
い
く
の
か
、
と
い

う
の
は
重
要
な
課
題
で
す
。

◆
低
迷
す
る
労
働
組
合
組
織
率

組
合
組
織

率
の
低
迷
ぶ
り
は
、
労
働
組
合
運
動
の
根
幹

に
関
わ
る
部
分
で
す
。
こ
の
傾
向
は
、
イ
ギ

リ
ス
で
も
今
日
で
は
40
％
を
下
回
り
、
日
本

も
20
％
そ
こ
そ
こ
、
フ
ラ
ン
ス
に
い
た
っ
て

は
10
〜
11
％
で
す
。
し
か
し
、
フ
ラ
ン
ス
に

関
し
て
は
、
組
織
率
10
％
で
あ
っ
て
も
、
法

律
を
廃
案
に
追
い
込
む
力
が
あ
る
と
い
う
こ

と
で
、
組
織
率
の
高
低
が
そ
の
国
の
労
働
運

動
の
強
弱
で
あ
る
と
は
一
概
に
は
言
え
ま
せ

ん
。
し
か
し
、
数
は
力
で
す
。
や
は
り
、
組

織
率
は
低
い
よ
り
は
高
い
ほ
う
が
い
い
。
で

す
か
ら
私
は
、
こ
の
労
働
組
合
の
組
織
拡
大

に
つ
い
て
は
、
各
国
が
共
通
し
て
直
面
し
て

い
る
課
題
で
は
な
い
の
か
と
思
い
ま
す
。

◆
比
重
を
増
す
イ
ン
フ
ォ
ー
マ
ル
・
セ
ク
タ

ー

不
安
定
雇
用
と
い
う
の
は
、
言
う
な
れ
ば

イ
ン
フ
ォ
ー
マ
ル
・
セ
ク
タ
ー
に
落
ち
込
む
か

も
し
れ
な
い
微
妙
な
セ
ク
タ
ー
で
す
。
ア
ジ
ア

の
一
部
の
国
に
お
い
て
は
イ
ン
フ
ォ
ー
マ
ル
・

セ
ク
タ
ー
で
働
い
て
い
る
皆
さ
ん
の
比
率
が
、

全
労
働
力
の
６
割
〜
７
割
ま
で
占
め
て
い
る

と
こ
ろ
も
あ
り
ま
す
。
イ
ン
フ
ォ
ー
マ
ル
・

セ
ク
タ
ー
に
は
、
労
働
法
の
適
用
が
お
ぼ
つ

か
な
い
。
こ
う
し
た
労
働
者
た
ち
を
放
置
し

た
ま
ま
で
い
い
の
か
と
、
そ
う
い
う
責
任
を

今
、
労
働
組
合
運
動
は
問
わ
れ
て
い
る
の
で

は
な
い
か
と
思
い
ま
す
。
労
働
組
合
運
動
が
、

自
ら
の
利
益
だ
け
を
追
求
し
て
い
る
よ
う
な

こ
と
で
は
社
会
か
ら
遊
離
し
て
し
ま
う
と
私

は
強
い
懸
念
を
感
じ
ま
す
。

◆
社
会
格
差

こ
れ
は
ア
ジ
ア
地
域
全
体
の

共
通
項
で
す
。
今
改
め
て
こ
こ
で
触
れ
る
こ

と
も
な
い
で
し
ょ
う
。
レ
ジ
ュ
メ
で
触
れ
て

い
る
よ
う
に
、
こ
こ
で
は
、
移
民
労
働
者
の

皆
さ
ん
の
問
題
に
言
及
し
た
い
と
思
い
ま
す
。

今
、
国
境
を
越
え
て
労
働
を
す
る
人
た
ち
の

問
題
が
、
ア
ジ
ア
の
共
通
項
と
し
て
登
場
し

て
い
る
と
思
わ
れ
ま
す
。
Ｍ
Ｔ
Ｕ
Ｃ
で
は
、

基調講演をする小島顧問
（第１回アジア金属労組連絡会議）
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期
的
に
見
て
、
雇
用
を
拡
大
さ
せ
る
と
い
う

こ
と
で
す
。

こ
の
点
で
は
、
産
業
民
主
制
の
確
立
が
各
国

で
求
め
ら
れ
て
し
か
る
べ
き
で
し
ょ
う
。
労

使
対
等
、
労
使
自
治
が
そ
の
原
点
に
な
け
れ

ば
な
り
ま
せ
ん
。
労
使
協
議
（
持
続
的
成
長
）、

団
体
交
渉
（
公
正
分
配
）
の
緊
張
感
あ
る
循

環
が
肝
要
で
し
ょ
う
。
公
正
な
分
配
・
再
分

配
シ
ス
テ
ム
を
ど
う
構
築
す
る
か
で
す
。

◆
ソ
ー
シ
ャ
ル
・
セ
ー
フ
テ
ィ
・
ネ
ッ
ト

社

会
保
障
で
す
。
再
分
配
シ
ス
テ
ム
の
一
つ
の

形
で
す
。
ア
ジ
ア
に
は
こ
れ
が
あ
る
国
、
無

い
国
、
あ
っ
て
も
ま
だ
未
整
備
の
国
が
あ
り

ま
す
。
例
え
ば
、
マ
レ
ー
シ
ア
で
は
、
な
が

ら
く
Ｍ
Ｔ
Ｕ
Ｃ
が
全
国
最
低
賃
金
制
度
（
月

間
最
低
賃
金
９
０
０
リ
ン
ギ
ッ
ト
）
を
実
現

し
よ
う
と
提
起
を
し
て
い
ま
す
。
政
府
が
発

表
し
て
い
る
標
準
所
帯
の
生
計
費
が
９
０
０

リ
ン
ギ
ッ
ト
を
遥
か
に
超
え
て
い
る
に
も
関

わ
ら
ず
、
政
府
は
９
０
０
リ
ン
ギ
ッ
ト
の
要

求
を
受
け
い
れ
な
い
。
政
府
は
受
け
入
れ
る

方
向
で
あ
っ
た
の
で
す
が
、
経
営
者
団
体
か

ら
強
い
反
対
が
あ
る
の
で
す
。
さ
ら
に
は
、

な
け
な
し
の
公
共
サ
ー
ビ
ス
を
一
部
民
営
化

し
て
い
る
。
失
業
保
険
も
ま
ま
な
ら
な
い
。

し
か
し
、
冒
頭
で
申
し
あ
げ
ま
し
た
よ
う
に
、

マ
レ
ー
シ
ア
の
政
治
的
ラ
ン
ド
ス
ケ
ー
プ
は

大
幅
に
変
容
を
遂
げ
ま
し
た
か
ら
、
今
後
Ｍ

Ｔ
Ｕ
Ｃ
の
要
求
は
よ
り
通
り
や
す
く
な
る
の

で
は
な
い
か
と
感
じ
て
い
ま
す
。

◆
多
国
籍
企
業
問
題

国
際
枠
組
み
協
定
に

つ
い
て
は
、
そ
れ
ぞ
れ
の
持
ち
場
で
取
り
組

ん
で
い
く
必
要
が
あ
る
と
私
も
認
識
を
し
て

い
ま
す
。
Ｉ
Ｌ
Ｏ
の
「
多
国
籍
企
業
お
よ
び

社
会
政
策
に
関
す
る
三
者
宣
言
」
や
、
Ｏ
Ｅ

Ｃ
Ｄ
の
「
多
国
籍
企
業
ガ
イ
ド
ラ
イ
ン
」
な

ど
は
、
当
事
者
の
皆
さ
ん
の
善
意
に
か
か
っ

て
い
ま
す
。
強
制
力
は
無
い
け
れ
ど
も
、
Ｉ

Ｆ
Ａ
は
労
使
が
協
定
す
る
わ
け
で
す
か
ら
、

こ
れ
は
拘
束
力
が
あ
り
ま
す
。
我
々
の
金
属

産
業
に
は
、
サ
プ
ラ
イ
チ
ェ
ー
ン
の
裾
野
が

大
き
く
広
が
っ
て
い
る
で
し
ょ
う
。
し
た
が

っ
て
、
こ
の
サ
プ
ラ
イ
ヤ
ー
に
対
す
る
、
一

定
の
拘
束
力
を
Ｉ
Ｆ
Ａ
に
整
備
す
る
必
要
が

あ
る
の
で
は
な
い
で
し
ょ
う
か
。
忘
れ
て
な

ら
な
い
の
は
、
Ｉ
Ｆ
Ａ
は
「
労
使
ウ
ィ
ン
・

ウ
ィ
ン
」
の
協
定
だ
と
い
う
こ
と
で
す
。

◆
未
組
織
の
組
織
化

く
ど
い
よ
う
で
す

が
、
組
織
拡
大
は
避
け
て
は
通
れ
ま
せ
ん
。

組
織
の
在
り
方
を
巡
っ
て
は
、
産
別
か
企
業

別
か
と
い
う
単
純
な
両
者
対
峙
す
る
と
い
う

の
は
あ
ま
り
意
味
が
あ
る
と
は
思
い
ま
せ
ん
。

双
方
に
長
所
短
所
が
あ
る
よ
う
に
見
受
け
ま

す
し
、
歴
史
的
経
過
も
あ
る
で
し
ょ
う
。
そ

れ
に
日
本
の
大
手
企
業
別
組
合
は
マ
レ
ー
シ

ア
の
産
別
労
組
よ
り
規
模
が
大
き
く
、
協
約

の
適
用
対
象
労
働
者
数
が
多
い
と
い
う
指
摘

も
あ
り
ま
す
。
個
人
的
に
は
個
人
加
盟
の
産

別
の
強
さ
の
例
を
、
数
多
く
見
聞
し
て
き
ま

し
た
。
韓
国
の
金
属
労
組
が
こ
こ
数
年
、
企

業
別
組
合
が
連
合
し
て
作
っ
て
い
る
産
業
別

連
合
か
ら
単
組
に
移
行
す
る
と
い
う
試
み
を

続
け
て
き
ま
し
た
。
そ
し
て
、
様
々
な
苦
労

を
重
ね
、
つ
い
に
韓
国
金
属
労
組
（
Ｋ
Ｍ
Ｗ

Ｕ
）
を
結
成
し
ま
し
た
。
事
前
に
ド
イ
ツ
金

属
労
組
に
調
査
団
を
出
し
て
学
ん
だ
こ
と
が

大
き
か
っ
た
よ
う
に
私
は
思
い
ま
す
。
地
域

組
織
重
視
の
産
別
化
で
す
。
単
な
る
ト
ッ
プ

ダ
ウ
ン
で
は
あ
り
ま
せ
ん
。
ト
ッ
プ
ダ
ウ
ン

で
は
運
動
そ
の
も
の
が
活
性
化
で
き
な
い
と

の
認
識
を
深
め
た
と
思
わ
れ
ま
す
。
む
し
ろ
、

地
域
別
に
権
限
を
委
譲
し
て
、
地
域
の
組
合

活
動
を
最
重
視
す
る
、
そ
の
上
で
の
産
別
化

で
あ
る
と
。
ド
イ
ツ
金
属
労
組
は
団
体
交
渉

を
行
う
際
、
ご
承
知
の
よ
う
に
団
体
交
渉
地

域
と
い
う
も
の
を
持
ち
、
地
域
別
に
交
渉
を

し
て
い
ま
す
。
地
域
で
交
渉
し
、
地
域
で
標

準
賃
金
を
協
定
化
し
ま
す
。
で
す
か
ら
、
最

低
賃
金
は
あ
り
ま
せ
ん
。
必
要
が
な
い
の
で

す
。
全
員
が
こ
の
標
準
賃
金
以
下
で
雇
わ
れ

て
は
な
ら
な
い
。
そ
う
い
う
産
別
の
強
さ
と

ア
ジ
ア
の
労
働
運
動
の
展
望
と
課
題

―
直
面
す
る
問
題
を
探
る

基
調
講
演
２

講
師

●
ラ
ジ
ャ
セ
カ
ラ
ン

Ｍ
Ｔ
Ｕ
Ｃ
（
マ
レ
ー

シ
ア
労
働
組
合
連
合

会
）
事
務
局
長

今
回
、
お
招
き
を
い
た
だ
き
ま
し
て
大
変

に
光
栄
で
す
。
Ｉ
Ｍ
Ｆ
│

Ｊ
Ｃ
が
リ
ー
ダ
ー

シ
ッ
プ
を
と
り
、
こ
う
い
う
方
向
で
ア
ジ
ア

金
属
労
組
の
連
絡
会
議
を
設
置
さ
れ
た
こ
と

に
感
謝
を
し
た
い
と
思
い
ま
す
。

今
回
の
テ
ー
マ
が
「
不
安
定
労
働
」
と
い

い
う
も
の
を
韓
国
の
皆
さ
ん
は
調
査
、
理
解

を
し
て
帰
ら
れ
た
の
だ
ろ
う
と
思
っ
て
お
り

ま
す
。
も
ち
ろ
ん
、
最
近
の
傾
向
と
し
て
は
、

事
業
所
レ
ベ
ル
の
交
渉
に
も
一
定
の
権
限
が

移
譲
さ
れ
る
よ
う
に
な
っ
て
お
り
ま
す
。

◆
社
会
的
連
帯
の
展
開

最
後
に
「
社
会
的

連
携
の
展
開
」、
目
的
を
同
じ
く
す
る
市
民
団

体
、
Ｎ
Ｇ
Ｏ
と
連
携
を
す
る
、
こ
れ
も
組
織

労
働
者
と
し
て
は
大
変
重
要
な
課
題
で
す
。

労
働
運
動
だ
け
が
社
会
で
遊
離
し
て
は
な
ら

な
い
。
Ｎ
Ｇ
Ｏ
に
比
べ
、
労
働
組
合
は
カ
バ

ー
し
な
く
て
は
な
ら
な
い
分
野
が
非
常
に
大

き
い
。
し
た
が
っ
て
連
携
で
き
る
と
こ
ろ
は

ど
ん
ど
ん
連
携
す
る
。
連
携
す
る
に
値
す
る

政
党
が
あ
れ
ば
連
携
を
す
る
。
政
党
の
下
に

い
る
必
要
は
あ
り
ま
せ
ん
し
、
そ
う
で
あ
っ

て
は
な
ら
な
い
。
む
し
ろ
平
等
の
立
場
で
連

携
を
研
究
す
る
。
こ
う
い
う
社
会
的
連
携
と

い
う
の
は
Ｉ
Ｍ
Ｆ
の
ア
ク
シ
ョ
ン
プ
ロ
グ
ラ

ム
で
決
め
て
い
る
こ
と
で
も
あ
り
ま
す
し
、

是
非
ア
ジ
ア
の
皆
さ
ん
も
こ
う
い
っ
た
点
に

つ
い
て
積
極
的
に
取
り
組
ん
で
い
た
だ
き
た

い
と
思
い
ま
す
。
Ｉ
Ｔ
Ｕ
Ｃ
や
Ｉ
Ｍ
Ｆ
な
ど

Ｇ
Ｕ
Ｆ
も
、
世
界
社
会
フ
ォ
ー
ラ
ム
（
Ｗ
Ｓ

Ｆ
）
に
参
画
し
て
お
り
ま
す
。「
も
う
一
つ
の

世
界
は
可
能
だ
」、
こ
れ
が
Ｗ
Ｓ
Ｆ
の
ス
ロ
ー

ガ
ン
で
す
。
（
要
旨
編
集
＝
Ｊ
Ｃ
組
織
総
務
局
）



29 IMF JC 2008 Summer

特特集集＝＝変変化化すするるアアジジアアののももののづづくくりり現現場場とと労労働働運運動動のの課課題題

う
こ
と
な
の
で
、
現
状
は
ど
う
な
の
か
、
ど

う
い
う
課
題
が
あ
り
、
ど
う
す
れ
ば
克
服
が

で
き
る
の
か
と
い
う
と
こ
ろ
で
お
話
を
し
て

い
き
た
い
と
思
い
ま
す
。
ま
た
今
回
は
、
マ

レ
ー
シ
ア
の
話
だ
け
で
は
な
く
、
ア
ジ
ア
太

平
洋
全
体
の
話
を
と
い
う
こ
と
で
す
の
で
、

い
く
つ
か
の
国
の
状
況
を
交
え
な
が
ら
進
め

た
い
と
思
い
ま
す
。

【
中
国
】

ま
ず
中
国
。
現
在
、
多
く
の
国
々
が
外
国

投
資
の
誘
致
を
競
い
あ
っ
て
い
る
中
、
今
、

最
も
投
資
を
惹
き
つ
け
て
い
る
の
が
中
国
で

す
。
各
国
の
政
府
、
多
く
の
多
国
籍
企
業
が

「
中
国
の
法
律
で
は
こ
う
い
う
こ
と
が
可
能

だ
」
と
い
う
よ
う
に
中
国
を
引
き
合
い
に
出

し
、「
中
国
の
よ
う
に
外
資
を
誘
致
し
た
い
な

ら
現
状
を
変
え
な
け
れ
ば
い
け
な
い
」
と
口

に
し
ま
す
。
中
国
は
過
去
３
年
間
で
約
30
％

の
外
国
投
資
の
伸
び
を
見
せ
て
い
ま
す
。
フ

ィ
リ
ピ
ン
は
２
倍
に
、
イ
ン
ド
は
５
倍
に
増

え
て
い
る
。
こ
の
よ
う
に
中
国
に
引
き
続
き
、

ア
ジ
ア
の
国
々
の
存
在
感
は
大
変
大
き
く
な

っ
て
い
ま
す
。

【
ベ
ト
ナ
ム
】

２
０
０
７
年
、
ベ
ト
ナ
ム
に
お
け
る
外
国

投
資
額
は
１
８
０
億
ド
ル
で
し
た
。
ベ
ト
ナ

ム
は
一
党
独
裁
で
あ
る
た
め
政
治
に
安
定
性

が
あ
り
、
そ
れ
が
企
業
に
と
っ
て
の
一
つ
の

魅
力
に
な
っ
て
い
ま
す
。
企
業
と
い
う
の
は
、

ビ
ジ
ネ
ス
チ
ャ
ン
ス
が
あ
れ
ば
、
そ
の
地
が

共
産
主
義
で
あ
れ
デ
モ
ク
ラ
シ
ー
で
あ
れ
、

ど
こ
へ
で
も
投
資
を
し
て
利
益
を
生
み
出
そ

う
と
し
ま
す
。
た
と
え
ば
、
Ｉ
Ｌ
Ｏ
や
国
連

が
一
定
の
制
裁
を
課
し
て
い
る
ミ
ャ
ン
マ
ー

の
よ
う
な
国
で
も
利
益
が
出
せ
る
と
見
込
め

ば
投
資
先
と
し
て
は
問
題
が
な
い
の
で
す
。

し
か
し
な
が
ら
、
問
題
が
な
い
わ
け
で
は
な

い
。
ベ
ト
ナ
ム
で
は
労
働
者
が
発
言
力
を
増

し
、
ス
ト
の
数
も
増
え
て
い
る
。
ベ
ト
ナ
ム

政
府
は
国
民
を
色
々
と
押
さ
え
つ
け
な
が
ら
、

外
資
を
誘
致
し
て
い
る
と
思
い
ま
す
が
、
労

働
組
合
の
方
も
い
ろ
い
ろ
な
活
動
を
す
る
よ

う
に
な
っ
て
き
て
い
ま
す
。
こ
れ
は
重
要
な

こ
と
で
す
。
最
新
の
情
報
に
よ
り
ま
す
と
、

こ
の
春
、
台
湾
の
業
者
が
ベ
ト
ナ
ム
で
経
営

し
て
い
る
ナ
イ
キ
の
工
場
か
ら
、
２
万
人
の

労
働
者
が
、
労
働
条
件
の
改
善
を
求
め
て
作

業
を
止
め
て
、
職
場
を
出
て
行
っ
た
と
の
こ

と
で
す
。
そ
の
後
の
労
使
交
渉
の
結
果
、

10
％
の
賃
上
げ
と
食
事
の
手
当
て
を
増
額
す

る
こ
と
に
合
意
が
で
き
て
、
作
業
に
戻
っ
た

と
の
こ
と
で
す
。
し
か
し
、
賃
上
げ
を
し
て

も
月
給
は
55
ド
ル
に
し
か
過
ぎ
ま
せ
ん
。

多
国
籍
企
業
が
賃
上
げ
に
応

じ
な
い
場
合

こ
う
し
た
酷
い
労
働
条
件
に
も
関
わ
ら
ず
、

多
国
籍
企
業
が
賃
上
げ
に
応
じ
な
い
場
合
が

あ
り
ま
す
。
こ
れ
は
マ
レ
ー
シ
ア
が
実
際
に

経
験
し
た
こ
と
で
す
が
、
外
国
企
業
が
ペ
ナ

ン
に
誘
致
さ
れ
投
資
を
し
た
際
、
高
め
の
賃

金
を
払
う
つ
も
り
だ
っ
た
に
も
か
か
わ
ら
ず
、

マ
レ
ー
シ
ア
政
府
の
ほ
う
が
、
企
業
に
対
し

て
「
こ
れ
以
上
の
賃
金
は
払
わ
な
い
で
欲
し

い
」
と
伝
え
た
の
で
す
。
賃
金
を
高
く
し
て

し
ま
う
と
労
働
市
場
が
不
安
定
に
な
っ
て
し

ま
う
と
い
う
理
由
か
ら
で
し
た
。
こ
の
よ
う

に
、
低
賃
金
の
原
因
が
多
国
籍
企
業
で
は
な

く
、
自
ら
の
政
府
だ
っ
た
と
い
う
ケ
ー
ス
も

あ
り
ま
す
か
ら
、
同
様
の
こ
と
が
中
国
や
ベ

ト
ナ
ム
で
起
き
て
い
て
も
驚
き
で
は
あ
り
ま

せ
ん
。

ま
た
、
現
在
の
多
国
籍
企
業
は
非
常
に
低

い
人
件
費
に
慣
れ
て
し
ま
っ
て
い
る
た
め
、

「
こ
れ
以
上
は
払
え
な
い
」
と
い
う
姿
勢
に
な

っ
て
き
て
い
ま
す
。
私
は
、
二
日
前
に
Ｏ
Ｅ

Ｃ
Ｄ
の
会
議
に
出
た
の
で
す
が
、
そ
の
際
、

あ
る
専
門
家
が
ア
ジ
ア
に
つ
い
て
、「
ア
ジ
ア

諸
国
で
は
、
多
国
籍
企
業
が
支
払
っ
て
い
る

人
件
費
は
普
通
よ
り
も
30
〜
40
％
良
い
し
、

よ
り
良
い
労
働
条
件
で
あ
る
」
と
報
告
し
て

い
ま
し
た
。
当
然
、
私
は
異
論
を
唱
え
ま
し

た
。
30
年
前
は
そ
う
だ
っ
た
か
も
し
れ
な
い

が
、
今
は
違
う
。
今
の
多
国
籍
企
業
は
、
最

も
安
い
と
こ
ろ
を
求
め
て
い
る
。
自
分
達
の

名
前
は
使
わ
ず
に
（
ナ
イ
キ
は
ア
メ
リ
カ
の

企
業
で
す
が
）、
下
請
け
の
台
湾
の
業
者
を
使

い
、
ナ
イ
キ
の
靴
を
安
く
作
る
わ
け
で
す
。

な
に
か
問
題
が
起
き
た
と
き
に
は
多
国
籍
企

業
は
「
こ
れ
は
下
請
、
サ
プ
ラ
イ
チ
ェ
ー
ン

の
問
題
だ
か
ら
、
う
ち
と
は
関
係
な
い
」
と

主
張
し
ま
す
。
こ
う
し
た
問
題
に
対
し
て
、

我
々
は
戦
っ
て
い
く
必
要
が
あ
る
と
思
い
ま

す
。
そ
れ
が
自
国
で
の
こ
と
で
あ
れ
、
他
国

で
の
こ
と
で
あ
れ
、
使
用
者
に
非
は
非
で
あ

る
と
明
確
に
公
開
の
元
で
主
張
し
、
世
間
の

注
目
を
集
め
な
け
れ
ば
な
り
ま
せ
ん
。

イ
ギ
リ
ス
の
新
聞
は
、
中
国
の
福
州
に
お

け
る
ア
デ
ィ
ダ
ス
の
下
請
け
労
働
者
が
差
別

さ
れ
た
、
あ
る
い
は
組
合
幹
部
が
虐
待
を
受

け
た
こ
と
を
報
道
し
て
い
ま
す
。
イ
ン
ド
ネ

シ
ア
に
お
け
る
ア
デ
ィ
ダ
ス
も
、
イ
ギ
リ
ス

の
オ
ッ
ク
ス
フ
ァ
ム
と
い
う
Ｎ
Ｇ
Ｏ
に
よ
っ

て
非
難
さ
れ
て
い
ま
す
。
理
由
は
リ
ー
ボ
ッ

ク
に
対
し
て
製
品
を
供
給
し
て
い
る
靴
工
場

が
閉
鎖
さ
れ
た
際
、
ア
デ
ィ
ダ
ス
は
、
２
０

０
６
年
11
月
以
来
、
２
万
人
の
労
働
者
に
対

し
全
く
給
料
を
払
わ
な
い
状
況
が
続
い
た
た

め
で
す
。
こ
う
し
た
ニ
ュ
ー
ス
は
、
多
く
の

人
に
行
き
渡
る
努
力
を
私
た
ち
も
し
な
け
れ

ば
な
り
ま
せ
ん
。
そ
う
す
る
こ
と
で
、
多
国

籍
企
業
に
よ
る
不
当
な
労
働
者
に
対
す
る
行

基調講演するラジャセカランMTUC事務局長
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為
を
抑
止
で
き
る
可
能
性
が
あ
る
か
ら
で
す
。

【
イ
ン
ド
】

イ
ン
ド
の
話
に
な
り
ま
す
が
、
イ
ン
ド
で

も
多
く
の
ス
ト
が
起
き
て
い
ま
す
。
最
近
の

報
道
に
よ
る
と
、
契
約
労
働
者
が
Ｃ
Ｉ
Ｔ
Ｕ

に
組
織
化
さ
れ
た
そ
う
で
す
が
、
組
合
に
入

っ
た
と
た
ん
に
会
社
を
ク
ビ
に
さ
れ
た
と
い

う
こ
と
で
す
。
Ｃ
Ｉ
Ｔ
Ｕ
と
い
う
の
は
共
産

主
義
ベ
ー
ス
の
労
組
で
す
が
、
彼
ら
は
す
ぐ

に
ス
ト
を
起
こ
し
ま
し
た
。
こ
こ
に
は
政
府

も
介
入
を
し
、
こ
れ
を
コ
ン
ト
ロ
ー
ル
し
よ

う
と
取
り
組
み
を
始
め
た
と
い
う
こ
と
で
す
。

【
バ
ン
グ
ラ
デ
ィ
シ
ュ
】

次
は
バ
ン
グ
ラ
デ
シ
ュ
で
す
。
政
府
に
対

し
、
バ
ン
グ
ラ
デ
ィ
シ
ュ
の
労
働
組
合
の
同

僚
は
大
き
な
憤
り
を
感
じ
て
い
る
と
思
い
ま

す
。
Ｉ
Ｌ
Ｏ
は
、
政
府
が
労
組
活
動
家
を
逮

捕
し
た
り
拘
留
し
た
り
、
酷
い
扱
い
を
し
て

い
る
と
報
告
し
て
い
ま
す
。
Ｉ
Ｌ
Ｏ
は
状
況

を
改
善
す
る
よ
う
政
府
に
呼
び
か
け
て
い
ま

す
。
特
に
、
輸
出
加
工
区
（
Ｅ
Ｐ
Ｚ
）
に
お

い
て
組
合
を
組
織
し
に
く
い
よ
う
に
政
府
が

動
い
て
い
る
こ
と
に
対
し
て
Ｉ
Ｌ
Ｏ
は
厳
し

く
叱
責
し
て
い
ま
す
。
２
０
０
７
年
12
月
に

は
Ｅ
Ｐ
Ｚ
に
あ
る
多
国
籍
企
業
の
工
場
で
一

人
の
男
性
労
働
者
が
19
時
間
労
働
の
後
に
亡

く
な
り
ま
し
た
。
そ
の
工
場
は
、
そ
の
労
働

者
が
病
気
に
な
っ
た
の
に
休
暇
を
と
る
こ
と

を
許
さ
ず
、
も
し
仕
事
を
休
む
な
ら
解
雇
す

る
と
い
う
脅
し
を
か
け
、
19
時
間
労
働
を
さ

せ
た
そ
う
で
す
。
ま
た
、
別
の
２
人
の
労
働

者
が
２
０
０
８
年
２
月
に
殺
さ
れ
て
い
ま
す
。

治
安
警
察
に
よ
っ
て
殴
り
殺
さ
れ
た
の
で
す
。

バ
ン
グ
ラ
デ
シ
ュ
で
は
労
組
や
労
働
者
達
が

非
常
に
恐
ろ
し
い
脅
威
に
さ
ら
さ
れ
て
い
る

こ
と
を
皆
さ
ん
に
報
告
し
て
お
き
ま
す
。
バ

ン
グ
ラ
デ
シ
ュ
は
政
治
的
に
不
安
定
で
あ
る

こ
と
か
ら
も
、
事
態
が
良
い
方
向
に
動
く
に

は
時
間
が
か
か
る
で
し
ょ
う
。

【
マ
レ
ー
シ
ア
】

次
に
マ
レ
ー
シ
ア
で
す
。
マ
レ
ー
シ
ア
で

は
多
国
籍
企
業
の
権
力
、
影
響
力
の
強
さ
が

問
題
で
す
。
最
低
賃
金
が
マ
レ
ー
シ
ア
に
無

い
理
由
は
な
に
か
。
１
カ
月
に
１
０
０
ド
ル

し
か
払
わ
な
く
て
も
そ
れ
に
反
対
す
る
法
律

が
な
い
た
め
で
す
。
し
た
が
っ
て
必
然
的
に

多
国
籍
企
業
の
力
が
強
く
な
る
。
現
在
、
燃

料
価
格
が
高
騰
し
て
い
る
こ
と
か
ら
、
Ｍ
Ｔ

Ｕ
Ｃ
が
声
明
を
発
表
し
、
生
計
費
の
手
当
て

を
上
げ
る
要
求
を
し
た
と
こ
ろ
、
使
用
者
側

は
即
却
下
し
ま
し
た
。
Ｍ
Ｔ
Ｕ
Ｃ
は
社
会
保

障
（
Ｓ
Ｎ
Ｎ
）
の
重
要
性
を
訴
え
、
解
雇
に

備
え
た
基
金
を
作
る
よ
う
に
働
き
か
け
ま
し

た
。
こ
れ
に
は
労
働
者
側
か
ら
も
使
用
者
側

か
ら
も
拠
出
を
し
な
け
れ
ば
な
ら
な
い
の
で
、

使
用
者
側
は
応
じ
ま
せ
ん
で
し
た
。
労
働
者

側
は
、
毎
月
拠
出
を
し
て
も
良
い
と
言
っ
て

い
る
の
で
す
が
、
使
用
者
側
は
そ
れ
を
嫌
が

っ
て
い
る
わ
け
で
す
。
こ
の
６
カ
月
間
、
こ

の
問
題
が
再
燃
し
て
討
議
を
し
て
い
ま
す
が
、

私
は
あ
ま
り
希
望
を
持
っ
て
い
ま
せ
ん
。

私
た
ち
は
フ
ォ
ー
マ
ル
・
セ
ク
タ
ー
で
は

組
織
化
を
し
て
い
ま
す
が
、
契
約
社
員
な
ど

イ
ン
フ
ォ
ー
マ
ル
・
セ
ク
タ
ー
に
お
い
て
も

組
織
化
を
し
た
い
と
思
っ
て
い
ま
す
。
大
変

良
い
提
案
だ
と
思
い
ま
す
が
、
し
か
し
、
ど

れ
だ
け
の
国
で
、
労
働
組
合
が
イ
ン
フ
ォ
ー

マ
ル
・
セ
ク
タ
ー
を
組
織
化
で
き
る
の
か
は

疑
問
で
す
。

マ
レ
ー
シ
ア
で
は
金
属
労
組
が
い
ろ
い
ろ

な
工
場
を
組
織
化
し
て
い
ま
す
が
、
例
え
ば

１
０
０
人
の
契
約
労
働
者
が
派
遣
業
者
を
通

じ
て
入
っ
て
く
る
か
も
し
れ
ま
せ
ん
。
１
年

間
、
金
属
産
業
で
働
い
た
と
し
て
も
、
組
合

の
規
定
に
よ
る
と
実
際
に
は
こ
の
よ
う
な
契

約
労
働
者
は
金
属
労
働
者
で
は
な
い
と
い
う

こ
と
に
な
り
ま
す
。
使
用
者
が
派
遣
業
者
で

あ
る
た
め
で
す
。
派
遣
業
者
や
契
約
会
社
と

い
う
の
は
、
金
属
会
社
で
は
な
い
と
い
う
理

由
か
ら
、
派
遣
労
働
者
を
組
織
化
す
る
こ
と

は
許
さ
れ
て
い
ま
せ
ん
。
し
た
が
っ
て
マ
レ

ー
シ
ア
に
お
け
る
「
結
社
の
自
由
」
は
、
非

常
に
規
制
的
で
す
。
１
２
０
０
万
人
の
労
働

者
の
内
、
86
万
人
し
か
組
織
化
さ
れ
て
い
な

い
の
も
、
結
社
の
自
由
が
大
き
く
制
約
さ
れ

て
い
る
と
い
う
理
由
か
ら
で
す
。
と
に
か
く

マ
レ
ー
シ
ア
で
の
組
織
化
は
非
常
に
困
難
で
、

団
体
交
渉
も
多
く
が
拒
否
さ
れ
て
い
ま
す
、

そ
れ
が
マ
レ
ー
シ
ア
の
現
状
で
す
。

労
働
組
合
の
成
長

労
働
組
合
の
成

長
に
つ
い
て
で
す
が
、
多
国
籍
企
業
で
の
例

を
あ
げ
ま
す
。
イ
ギ
リ
ス
に
本
社
の
あ
る
タ

バ
コ
会
社
、
Ｂ
Ａ
Ｔ
は
マ
レ
ー
シ
ア
で
企
業

別
組
合
の
結
成
を
認
め
て
42
年
間
や
っ
て
き

ま
し
た
。
組
合
の
存
在
も
認
め
て
い
た
し
、

団
体
交
渉
も
、
労
使
関
係
も
良
か
っ
た
の
で

す
。
と
こ
ろ
が
40
年
た
っ
て
突
然
経
営
側
の

考
え
方
が
変
わ
っ
て
し
ま
い
ま
し
た
。
ま
ず

生
産
現
場
の
労
働
者
の
半
分
を
、
こ
れ
ま
で

と
作
業
内
容
が
同
じ
で
あ
る
に
も
関
わ
ら
ず
、

一
夜
に
し
て
「P

rocess
S
pecialist

（
作

業
専
門
家
）」
と
い
う
位
置
づ
け
に
し
て
、

こ
の
人
た
ち
は
管
理
職
だ
と
い
う
分
け
方
を

し
た
。
し
た
が
っ
て
、
管
理
職
は
組
合
員
に

は
な
れ
な
い
と
い
う
理
由
か
ら
、
組
合
か
ら

追
い
出
し
た
。
そ
し
て
、
営
業
マ
ン
を

「S
ales

P
rom
oter

（
販
売
促
進
者
）」
と

い
う
位
置
づ
け
に
し
て
管
理
職
扱
い
に
し
た
。

労
働
者
達
は
、
す
ぐ
に
政
府
に
調
査
・
判
断

を
求
め
ま
し
た
が
、
政
府
は
企
業
の
言
い
分

を
認
め
て
し
ま
っ
た
結
果
、
組
合
員
が
７
割

も
減
っ
て
し
ま
い
ま
し
た
。
ま
さ
に
、
こ
れ

が
、
先
ほ
ど
か
ら
言
っ
て
い
る
多
国
籍
企
業

の
影
響
力
の
強
さ
と
い
う
こ
と
に
な
り
ま
す
。

強
制
的
な
仲
裁
「
強
制
的
な
仲
裁
」

に
つ
い
て
は
ス
ト
が
ほ
と
ん
ど
打
て
な
い
状

況
を
意
味
し
て
い
ま
す
。
マ
レ
ー
シ
ア
で
は

ス
ト
権
は
法
律
的
に
は
認
め
ら
れ
て
い
ま
す

が
、
現
実
的
に
は
ス
ト
は
打
て
な
い
状
況
で

す
。
実
際
に
ス
ト
を
や
っ
て
し
ま
う
と
、
政

府
は
「
こ
の
労
働
争
議
は
労
使
関
係
裁
判
所

に
付
託
す
る
」
と
言
い
ま
す
。
こ
の
よ
う
に

裁
判
所
に
付
託
さ
れ
て
し
ま
う
と
、
ス
ト
と

い
う
行
動
自
体
を
そ
こ
で
止
め
な
け
れ
ば
な

り
ま
せ
ん
。
つ
ま
り
強
制
的
に
仲
裁
に
回
さ

れ
て
し
ま
う
の
で
す
。

政
府
に
よ
る
最
低
賃
金
の
拒
否

次
の
ポ
イ
ン
ト
は
、「
政
府
に
よ
る
最
低
賃
金

の
拒
否
」
の
問
題
で
す
。
燃
料
価
格
が
41
％
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上
昇
し
、
多
く
の
労
働
者
の
生
活
が
逼
迫
し

て
い
る
に
も
関
わ
ら
ず
、
現
在
の
首
相
は
民

間
企
業
の
労
働
者
に
対
し
て
は
一
切
の
措
置

を
取
っ
て
い
ま
せ
ん
。
マ
レ
ー
シ
ア
の
労
働

組
合
の
同
僚
と
一
緒
に
、
昨
日
、
人
材
大
臣
、

労
働
大
臣
と
の
会
議
に
出
席
し
た
際
、
燃
料

価
格
が
41
％
ア
ッ
プ
し
た
こ
と
を
受
け
て
、

政
府
は
我
々
に
何
を
し
て
く
れ
る
の
か
と
問

い
か
け
ま
し
た
。
政
府
の
答
え
は
「
今
、
検

討
中
」
と
い
う
こ
と
で
し
た
。
し
か
し
、
そ

の
燃
料
価
格
引
き
上
げ
の
決
定
の
前
に
、
そ

の
影
響
と
我
々
に
対
し
て
の
支
援
策
を
考
え

て
お
く
べ
き
だ
と
思
い
ま
す
。
こ
れ
ま
で
、

マ
レ
ー
シ
ア
の
燃
料
価
格
は
、
補
助
金
に
よ

っ
て
実
際
の
コ
ス
ト
よ
り
も
安
く
し
て
い
ま

し
た
か
ら
、
そ
の
補
助
金
を
や
め
る
と
い
う

の
は
理
解
し
ま
す
。
し
か
し
、
も
と
の
マ
ハ

テ
ィ
ー
ル
首
相
は
、
ブ
ロ
グ
に
こ
う
書
い
て

い
ま
す
。「
私
は
国
営
石
油
会
社
、
ペ
ト
ロ
ナ

ス
の
ア
ド
バ
イ
ザ
ー
顧
問
を
務
め
て
い
ま
す
。

企
業
が
受
け
入
れ
る
か
ど
う
か
は
別
と
し
て
、

顧
問
と
し
て
の
ア
ド
バ
イ
ス
を
し
て
い
ま
す
。

ペ
ト
ロ
ナ
ス
（
国
営
石
油
会
社
）
は
65
万
バ

レ
ル
の
石
油
を
毎
日
生
産
し
て
い
ま
す
。
そ

の
65
万
バ
レ
ル
の
う
ち
国
内
で
必
要
な
の
は

40
万
バ
レ
ル
で
、
後
の
25
万
バ
レ
ル
は
輸
出

に
回
せ
る
。
そ
の
25
万
バ
レ
ル
だ
け
で
も
１

８
０
億
リ
ン
ギ
の
利
益
に
な
る
。
こ
の
利
益

が
あ
る
上
に
、
国
内
で
石
油
が
採
れ
る
の
だ

か
ら
、
補
助
金
を
な
く
す
必
要
な
な
い
。
突

然
に
、
こ
の
よ
う
な
価
格
設
定
に
す
る
の
は

お
か
し
い
」
と
書
い
て
い
ま
す
。
燃
料
価
格

が
１
リ
ッ
ト
ル
に
対
し
て
２
セ
ン
ト
以
上
引

き
上
げ
ら
れ
た
こ
と
は
、
マ
ハ
テ
ィ
ー
ル
首

相
の
22
年
の
首
相
時
代
に
は
あ
り
ま
せ
ん
で

し
た
。
マ
レ
ー
シ
ア
は
石
油
生
産
国
で
す
か

ら
、
一
気
に
燃
料
価
格
を
上
げ
て
し
ま
う
と

い
ろ
い
ろ
と
影
響
が
出
て
き
て
、
特
に
生
活

に
影
響
が
あ
る
。
し
か
し
、
マ
レ
ー
シ
ア
政

府
も
企
業
も
民
間
企
業
の
労
働
者
に
対
し
て

は
、
対
策
を
一
切
と
っ
て
い
な
い
と
い
う
の

が
現
状
で
す
。

た
だ
今
、
私
が
申
し
あ
げ
た
こ
と
は
多
く

の
国
に
も
当
て
は
ま
る
と
思
い
ま
す
。
で
は
、

労
働
組
合
の
運
動
と
し
て
ど
う
い
う
チ
ャ
レ

ン
ジ
が
あ
る
の
か
、
労
使
間
の
紛
争
は
避
け

る
こ
と
が
で
き
な
い
の
で
は
な
い
の
か
と
考

え
た
時
に
、
労
組
と
し
て
も
マ
レ
ー
シ
ア
は
、

こ
の
20
年
間
ほ
と
ん
ど
ス
ト
を
打
っ
た
こ
と

が
な
く
、
ほ
と
ん
ど
ノ
ー
ス
ト
ラ
イ
ク
で
来

た
わ
け
で
す
。
も
ち
ろ
ん
小
さ
な
ス
ト
は

時
々
あ
り
ま
し
た
が
、
大
き
な
ス
ト
は
あ
り

ま
せ
ん
で
し
た
。
政
府
は
ス
ト
を
起
こ
し
て

は
な
ら
な
い
と
言
い
ま
す
が
、
問
題
が
大
き

く
な
れ
ば
、
労
働
者
た
ち
は
ス
ト
を
打
つ
よ

う
に
な
る
で
し
ょ
う
。
特
に
金
属
労
組
の
人

た
ち
は
製
造
に
関
わ
っ
て
い
る
わ
け
で
す
か

ら
、
今
の
よ
う
な
状
況
で
す
と
、
た
ぶ
ん
労

働
争
議
が
起
き
て
く
る
で
し
ょ
う
。
使
用
者

が
頑
な
な
態
度
を
と
り
、
ま
っ
た
く
譲
歩
を

し
な
け
れ
ば
、
普
通
の
労
働
協
約
を
期
待
す

る
こ
と
は
で
き
な
い
か
ら
で
す
。
例
え
ば
正

し
い
、
公
正
な
労
働
協
約
の
た
め
に
は
あ
と

２
年
間
も
待
た
ね
ば
な
ら
な
い
と
い
う
こ
と

で
は
、
た
ま
り
ま
せ
ん
。
し
た
が
っ
て
今
後

は
全
て
の
多
国
籍
企
業
が
事
態
を
深
刻
に
受

け
止
め
、
対
応
を
し
な
け
れ
ば
な
ら
な
い
で

し
ょ
う
。
（
要
旨
編
集
＝
Ｊ
Ｃ
組
織
総
務
局
）

●ＪＡＭ副書記長 小山正樹

アジアの労働運動の発
展のために組織論の認
識と相互理解が必要

ＩＭＦ─ＪＣが提唱し、ＩＭＦ
本部の協力を得て開催された第１
回アジア金属労組連絡会議は、13
カ国17組織が参加し、実践的な報告、討議が行なわれ、
大きな成果をあげることができた。第１議題である「不
安定労働者への対応」について、各国報告と討議を通じ
て、派遣労働者や有期契約労働者など非正規労働者が増
加し、正社員との代替が進むとともに、各国で同様に、
低賃金化と雇用の不安定化が拡大していることが明らか
になった。
私の認識は、不安定雇用労働者の拡大は、賃金水準の
比較的高い先進国の労働問題だろうというものだった
が、それは大きな誤りであった。賃金水準の低い国にお
いて、正社員の代替としてさらに低賃金の不安定雇用労
働者が増大している現実は深刻であり、労働組合への組
織化も進んでいないことも各国共通である。国際労働運
動の課題として、活動の経験を交流しあい、実践的な活
動につなげていくことが課題となっている。今回の会議
は、その第一歩として大きな意義があったと言える。
第２議題は、「アジアの労働運動の展望と課題―発展
の可能性を模索する」というテーマである。二日間の議
論の中で、日本の多国籍企業および労働組合への批判的
意見がいくつか出された。タイの労働組合であるＴＥＡ
Ｍから、「タイにおいて、インハウスユニオンと産業別
労組の対立が問題になっている。日系企業のＡグループ
労連は、会社の介入によってＴＥＡＭから脱退した。大
企業は組合活動に介入すべきではない。ＩＭＦ－ＪＣが
ＴＥＡＭから脱退した組織と協力すると対立は深まる」
という趣旨の発言があった。
日本の労働組合に対して「企業別労働組合＝インハウ
スユニオン＝御用組合」という見られ方がされている。
これは誤解である。企業別労組と産業別労組は対立する
概念ではない。日本の労働運動は、闘いの歴史のなかで、
企業別労働組合を基礎として産業別労働組合を形成して
きたのである。
ただ、資本系列を中心とした企業連組織は、利点もあ
るが、一方でその企業グループの繁栄が先にたち全労働
者の問題を客観的に捉えることがおろそかになりやすい
ことや、グループ内の企業秩序がそのまま労働組合組織
に持ち込まれ組合間の上下関係の色合いを払拭しにくい
ことなどの問題点もある。企業グループ労連と産業別労
働組合の関係については日本のなかでも議論のあるとこ
ろであるが、私たちが、産業別労働組合の機能、力をし
っかりと確立し高めていかなければ、批判を免れること
はできない。アジアの労働運動の発展のためには、組織
論についての認識と相互理解が必要である。

第１回アジア金属労組連絡会議に参加して


