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人
権
デ
ュ
ー
・
デ
ィ
リ
ジ
ェ
ン
ス
に
関
す
る
取
り
組
み

～
グ
ロ
ー
バ
ル
・
バ
リ
ュ
ー
チ
ェ
ー
ン
全
体
に
わ
た
る
人
権
侵
害
の
撲
滅
と

　

企
業
の
持
続
可
能
性
確
保
に
向
け
て
～

　

金
属
労
協
は
、企
業
が
実
施
す
る
人
権
デ

ュ
ー
・
デ
ィ
リ
ジ
ェ
ン
ス
（
以
下
、
人
権
Ｄ

Ｄ
）へ
の
参
画
を
求
め
る
な
ど
、
労
働
組
合

が
人
権
確
保
に
関
し
て
役
割
を
果
た
す
べ

く
取
り
組
ん
で
い
る
。

　

本
稿
で
は
、
取
り
組
み
に
至
る
背
景
や
、

こ
れ
ま
で
取
り
組
み
を
一
旦
整
理
す
る
こ

と
に
よ
り
、人
権
Ｄ
Ｄ
に
労
働
組
合
が
取
り

組
む
意
義
を
再
確
認
す
る
こ
と
と
し
た
い
。

特
に
、人
権
Ｄ
Ｄ
自
体
は
比
較
的
近
年
に
な

っ
て
社
会
的
に
大
き
く
取
り
上
げ
ら
れ
て

い
る
が
、金
属
労
協
が
過
去
か
ら
実
施
し
て

き
た
運
動
・
活
動
と
の
連
関
も
お
示
し
で
き

れ
ば
と
考
え
て
い
る
。
従
っ
て
、国
際
活
動

の
他
の
記
事
と
重
複
し
て
取
り
扱
っ
て
い

る
部
分
も
あ
る
が
、人
権
Ｄ
Ｄ
の
観
点
で
の

再
整
理
と
し
て
ご
理
解
い
た
だ
き
た
い
。

な
ぜ
人
権
Ｄ
Ｄ
が

求
め
ら
れ
る
よ
う
に
な
っ
た
の
か

　

戦
後
に
始
ま
っ
た
企
業
の
海
外
進
出
の

平
川 

秀
行

金
属
労
協
事
務
局
次
長
・
国
際
局
長

広
が
り
は
、
冷
戦
終
結
を
契
機
と
し
た
1
 

9
9
0
年
代
以
降
の
グ
ロ
ー
バ
ル
化
に
よ

っ
て
急
速
に
加
速
し
た
。
途
上
国
は
急
速

な
経
済
発
展
を
遂
げ
、
労
働
者
の
生
活
水

準
も
向
上
し
て
き
た
。
し
か
し
な
が
ら
、多

国
籍
企
業
の
生
産
拠
点
や
サ
プ
ラ
イ
ヤ
ー

で
は
、労
働
組
合
活
動
の
妨
害
、強
制
労
働
、

児
童
労
働
な
ど
の
人
権
侵
害
が
見
ら
れ
、一

方
、
先
進
国
で
は
、
賃
金
の
下
押
し
圧
力
や

雇
用
の
不
安
定
化
、所
得
や
資
産
の
格
差
拡

大
と
い
っ
た
問
題
も
顕
著
と
な
っ
た
。
こ

う
し
た
状
況
に
対
処
す
る
た
め
、
Ｃ
Ｓ
Ｒ

（
企
業
の
社
会
的
責
任
）を
求
め
る
動
き
が

強
ま
っ
た
が
、企
業
の
自
主
的
な
取
り
組
み

に
は
限
界
が
あ
り
、ま
た
国
境
を
越
え
て
活

動
す
る
多
国
籍
企
業
に
対
し
て
は
、政
府
に

よ
る
法
規
制
も
有
効
に
機
能
す
る
こ
と
が

で
き
な
か
っ
た
。
そ
う
し
た
こ
と
か
ら
、

2
0
1
1
年
の
国
連「
ビ
ジ
ネ
ス
と
人
権
に

関
す
る
指
導
原
則
」（
以
下
、国
連「
指
導
原

則
」）で
は
、「
人
権
を
保
護
す
る
国
家
の
義

務
」
と
と
も
に
、「
人
権
を
尊
重
す
る
企
業

の
責
任
」
が
明
確
に
打
ち
出
さ
れ
、
企
業
活

動
に
お
け
る
人
権
侵
害
を
撲
滅
す
る
仕
組

み
と
し
て
、「
人
権
デ
ュ
ー
・
デ
ィ
リ
ジ
ェ

ン
ス
」
が
提
唱
さ
れ
る
こ
と
と
な
っ
た
。

　

そ
の
後
、
2
0
1
5
年
の
Ｇ
７
エ
ル
マ

ウ
・
サ
ミ
ッ
ト
に
お
い
て
、
国
連「
指
導
原

則
」
を
国
内
で
ど
の
よ
う
に
運
用
・
実
施
し

て
い
く
か
を
表
明
す
る
政
策
文
書
で
あ
る

「
ビ
ジ
ネ
ス
と
人
権
に
関
す
る
国
別
行
動
計

画
」（
以
下
、Ｎ
Ａ
Ｐ
）の
策
定
を
歓
迎
す
る

意
が
示
さ
れ
、
日
本
政
府
も
5
年
後
の
2
 

0
2
0
年
に
Ｎ
Ａ
Ｐ
を
策
定
し
企
業
に
対

し
て
人
権
Ｄ
Ｄ
の
実
施
へ
の
期
待
を
表
明

し
た
。

人
権
Ｄ
Ｄ
と
労
働
組
合

　

人
権
D
D
と
は
、

・
社
内
外
の
ス
テ
ー
ク
ホ
ル
ダ
ー
の
関
与

を
前
提
に
、

・
企
業
が
自
社
内
だ
け
で
な
く
、国
内
外
の

グ
ル
ー
プ
企
業
・
バ
リ
ュ
ー
チ
ェ
ー
ン
全

体
に
対
し
、

・
事
業
活
動
に
お
け
る
人
権
侵
害
を
撲
滅

す
る
た
め
、最
大
限
の
仕
組
み
づ
く
り
と

継
続
的
な
努
力
を
行
う
こ
と

と
い
え
る
。

　

具
体
的
に
は
、
す
べ
て
の
企
業
に
お
い

て
図
の
よ
う
な
「
プ
ロ
セ
ス
」
を
整
備
し
、

定
期
的
に
実
施
す
る
こ
と
を
意
味
す
る
。

　

従
業
員
も
ス
テ
ー
ク
ホ
ル
ダ
ー
の
一
部

で
は
あ
る
が
、

・
事
業
活
動
の
担
い
手
で
あ
る
。

・
人
権
の
確
保
に
は
、現
場
の
従
業
員
の
持

つ
情
報
の
活
用
と
従
業
員
の
積
極
的
な

行
動
が
不
可
欠
で
あ
る
。

・
従
業
員
は
、人
権
侵
害
の
被
害
者
に
も
加

害
者
に
も
な
り
得
る
。

な
ど
か
ら
す
れ
ば
、従
業
員
は
他
の
ス
テ
ー

ク
ホ
ル
ダ
ー
と
は
異
な
る
特
別
な
存
在
で

あ
り
、
労
働
組
合
は
従
業
員
の
代
表
と
し

て
、
企
業
が
実
施
す
る
人
権
Ｄ
Ｄ
に
参
加
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60年の歴史から新たな出発

し
、特
別
な
役
割
を
果
た
し
て
い
く
必
要
が

あ
る
。
こ
れ
は
同
時
に
、社
会
正
義
を
追
求

す
る
組
織
と
し
て
の
労
働
組
合
本
来
の
役

割
で
も
あ
る
。

金
属
労
協
の

人
権
Ｄ
Ｄ
に
関
す
る
取
り
組
み

　

労
働
組
合
は
も
と
も
と
、従
業
員
の
人
権

の
確
保
が
重
要
な
使
命
で
あ
り
、金
属
労
協

も
1
9
6
4
年
の
発
足
以
来
、ア
ジ
ア
の
日

系
企
業
に
お
け
る
人
権
侵
害
の
問
題
に
対

処
し
て
き
た
。
し
か
し
な
が
ら
、体
系
的
な

取
り
組
み
を
開
始
し
た
の
は
、金
属
労
協
が

加
盟
す
る
国
際
産
業
別
労
働
組
合
組
織
で

あ
る
国
際
金
属
労
連（
Ｉ
Ｍ
Ｆ
、
現
：
イ
ン

ダ
ス
ト
リ
オ
ー
ル
・
グ
ロ
ー
バ
ル
ユ
ニ
オ

ン
）
が
1
9
9
8
年
に
企
業
行
動
規
範
（
の

ち
の
Ｇ
Ｆ
Ａ
：
グ
ロ
ー
バ
ル
枠
組
み
協
定
）

に
関
す
る
作
業
部
会
を
設
置
し
て
以
降
と

い
う
こ
と
に
な
る
。

　

2
0
0
0
年
代
に
入
る
と
、金
属
労
協
は 

国
際
金
属
労
連
の
方
針
に
基
づ
き
、Ｇ
Ｆ
Ａ

の
締
結
の
取
り
組
み
を
開
始
し
た
。
し
か

し
な
が
ら
現
在
に
至
る
ま
で
、金
属
労
協
の

組
織
内
で
は
１
件
も
締
結
で
き
て
お
ら

ず
、
日
本
企
業
全
体
で
も
３
件
に
止
ま
っ

て
い
る
。

　

こ
う
し
た
中
で
、金
属
労
協
で
は
Ｇ
Ｆ
Ａ

締
結
へ
の
環
境
整
備
と
し
て
、企
業
別
労
働

組
合
の
国
際
的
な
ネ
ッ
ト
ワ
ー
ク（
多
国
籍

企
業
労
働
組
合
ネ
ッ
ト
ワ
ー
ク
）づ
く
り
に

着
手
し
、自
動
車
産
業
を
中
心
に
い
く
つ
か

の
組
合
に
お
い
て
、
ア
ジ
ア
地
域
で
、
あ
る

い
は
グ
ロ
ー
バ
ル
に
、
グ
ル
ー
プ
企
業
の
労

働
組
合
が
集
い
、情
報
交
換
・
意
見
交
換
を

行
う
会
議
を
定
期
的
に
開
催
す
る
よ
う
に

な
っ
た
。

　

金
属
労
協
本
部
と
し
て
も
、
日
系
企
業

や
海
外
バ
リ
ュ
ー
チ
ェ
ー
ン
企
業
に
お
け

る
中
核
的
労
働
基
準
の
侵
害
に
関
わ
る
労

使
紛
争
の
発
生
を
防
止
す
る
た
め
、「
建
設

的
な
労
使
関
係
構
築
」
を
め
ざ
し
た
セ
ミ

ナ
ー
や
ワ
ー
ク
シ
ョ
ッ
プ
を
、日
本
と
現
地

の
労
使
の
参
加
を
得
て
日
本
、
タ
イ
、
イ
ン

ド
ネ
シ
ア
で
開
催
し
て
き
た
。

　

人
権
Ｄ
Ｄ
に
関
し
て
は
、日
本
政
府
に
対

し
、早
期
に
Ｎ
Ａ
Ｐ
を
作
成
し
て
Ｇ
Ｆ
Ａ
を

推
奨
す
る
よ
う
要
請
活
動
を
展
開
し
て
き

た
が
、先
述
の
通
り
2
0
2
0
年
に
完
成
し

た
も
の
の
、
具
体
性
に
欠
け
、
政
府
の
実
施

し
て
い
る
施
策
を
羅
列
し
た
も
の
に
す
ぎ

な
い
、と
受
け
止
め
ざ
る
を
得
な
か
っ
た
。

　

い
ず
れ
に
し
て
も
、Ｎ
Ａ
Ｐ
が
策
定
さ
れ

た
こ
と
、
欧
州
各
国
で
法
制
化
が
進
み
、
Ｅ

Ｕ
指
令
案
も
検
討
さ
れ
、日
本
企
業
も
こ
れ

ら
に
対
応
せ
ざ
る
を
え
な
い
状
況
と
な
っ

て
き
て
い
る
こ
と
を
受
け
て
、
2
0
2
1

年
９
月
の
定
期
大
会
に
お
い
て
、人
権
Ｄ
Ｄ

に
取
り
組
む
こ
と
を
確
認
し
た
。

　

と
は
い
え
、人
権
Ｄ
Ｄ
に
つ
い
て
組
織
内

の
理
解
が
進
ん
で
い
る
状
況
で
は
な
い
た

め
、
ま
ず
は
勉
強
会
を
重
ね
る
と
と
も
に
、

基
礎
的
な
情
報
を
紹
介
す
る
パ
ン
フ
レ
ッ

ト
を
作
成
す
る
な
ど
周
知
に
取
り
組
ん

だ
。
2
0
2
1
年
12
月
の「
2
0
2
2
年
闘

争
の
推
進
」
に
お
い
て
は
、
人
権
Ｄ
Ｄ
が
労

使
で
取
り
組
む
べ
き
も
の
で
あ
る
こ
と
に

つ
い
て
、意
識
喚
起
を
行
う
と
と
も
に
、「
グ

ロ
ー
バ
ル
産
業
の
労
働
組
合
と
し
て
の
人

権
Ｄ
Ｄ
に
対
す
る
考
え
方
を
整
理
し
て
い

く
」
こ
と
を
表
明
し
た
。

　

こ
れ
に
基
づ
き
、
加
盟
組
合
が
企
業
と

協
議
・
意
見
交
換
を
行
う
際
な
ど
に
参
照

す
る
資
料
と
し
て
「
人
権
Ｄ
Ｄ
に
お
け
る
労

働
組
合
の
対
応
ポ
イ
ン
ト
」（
以
下
、「
対
応

ポ
イ
ン
ト
」）
の
作
成
作
業
を
進
め
、
2
 
0
 

2
2
年
４
月
に
最
初
の
案
文
を
提
示
し
て

以
降
、
国
際
委
員
会
を
と
り
ま
と
と
し
な

が
ら
も
、金
属
労
協
の
す
べ
て
の
委
員
会
で

議
論
を
行
う
な
ど
、
組
織
内
に
お
け
る
検

討
を
重
ね
、経
団
連
を
は
じ
め
有
識
者
と
の

意
見
交
換
な
ど
も
行
い
な
が
ら
2
0
2
2

年
8
月
に
完
成
し
た
。

　

一
方
で
、政
府
は
Ｎ
Ａ
Ｐ
の
中
で
企
業
に

対
す
る
期
待
と
し
て
人
権
Ｄ
Ｄ
の
実
施
を

求
め
て
い
た
が
、
そ
の
促
進
の
た
め
、

人権デュー・ディリジェンスのプロセス
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2
0
2
2
年
2
月
に
人
権
Ｄ
Ｄ
に
関
す
る

業
種
横
断
的
な
ガ
イ
ド
ラ
イ
ン
を
策
定
す

る
こ
と
を
発
表
し
、検
討
会
で
の
議
論
が
お

こ
な
わ
れ
た
。
こ
れ
を
受
け
、金
属
労
協
は

経
産
省
や
人
権
外
交
議
連
な
ど
に
対
す
る

要
請
活
動
、パ
ブ
リ
ッ
ク
コ
メ
ン
ト
の
提
出

な
ど
を
行
っ
た
。
し
か
し
、
2
0
2
2
年

9
月
に
発
表
さ
れ
た
日
本
政
府
の
「
責
任

あ
る
サ
プ
ラ
イ
チ
ェ
ー
ン
等
に
お
け
る
人

権
尊
重
の
た
め
の
ガ
イ
ド
ラ
イ
ン
」（
以

下
、
政
府
「
ガ
イ
ド
ラ
イ
ン
」）
は
残
念
な

が
ら
、
労
働
組
合
が
ス
テ
ー
ク
ホ
ル
ダ
ー

の
一
つ
と
し
て
挙
げ
ら
れ
る
の
み
に
と
ど

ま
っ
て
い
る
等
、
課
題
が
あ
る
と
受
け
止

め
て
い
る
。

2
0
2
2
年
9
月
の
定
期
大
会
で
は
、

「
労
働
組
合
の
対
応
ポ
イ
ン
ト
」
の
周
知
を

含
め
、労
働
組
合
が
人
権
D
D
に
関
す
る
特

別
な
ス
テ
ー
ク
ホ
ル
ダ
ー
で
あ
る
こ
と
を

労
使
協
議
で
訴
え
る
こ
と
が
で
き
る
よ
う

引
き
続
き
支
援
を
行
う
こ
と
、等
を
記
載
し

た
活
動
方
針
を
確
認
し
、
2
0
2
2
年
12

月
の
「
2
0
2
3
年
闘
争
の
推
進
」
で
は
、

企
業
の
実
施
す
る
人
権
Ｄ
Ｄ
へ
の
労
働
組

合
の
参
画
を
求
め
る
と
と
も
に
、
政
府「
ガ

イ
ド
ラ
イ
ン
」の
課
題
の
改
善
や
、
人
権
Ｄ

Ｄ
の
義
務
化
・
法
制
化
の
検
討
、労
働
組
合

を
は
じ
め
と
し
た
ス
テ
ー
ク
ホ
ル
ダ
ー
と

の
十
分
な
協
議
な
ど
を
求
め
る
政
府
へ
の

政
策
要
求
を
織
り
込
ん
だ
。

2
0
2
3
年
に
入
っ
て
か
ら
は
、「
2
0

2
3
年
闘
争
の
推
進
」
の
政
策
要
求
の
内

容
を
具
体
化
し
た
国
際
政
策
と
し
て
、「
人

権
デ
ュ
ー
・
デ
ィ
リ
ジ
ェ
ン
ス
に
関
す
る
政

策
要
求
」
を
4
月
に
確
認
し
、
関
連
省
庁
へ

の
要
請
を
行
っ
た
。
9
月
に
確
認
し
た
運

動
方
針
で
は
、「
国
際
活
動
」
に
中
に
人
権

Ｄ
Ｄ
に
関
す
る
項
を
新
た
に
設
け
、
政
府

「
ガ
イ
ド
ラ
イ
ン
」
に
お
い
て
「
企
業
が
尊

重
す
べ
き
﹃
人
権
﹄
と
し
て
挙
げ
て
い
る
に

も
か
か
わ
ら
ず
、労
働
に
関
す
る
基
本
的
権

利
を
定
め
た
Ｉ
Ｌ
Ｏ
中
核
的
労
働
基
準
の

10
条
約
に
つ
い
て
、
日
本
は
２
条
約
（
1

1
1
号
、
1
5
5
号
）
が
未
批
准
で
あ
る
」

た
め
、こ
れ
ら
の
早
期
批
准
を
政
府
に
求
め

る
こ
と
な
ど
、
方
針
の
強
化
を
図
っ
た
。
以

降
、
春
闘
方
針
や
人
権
Ｄ
Ｄ
に
関
す
る
政

策
要
求
に
お
い
て
も
同
様
の
追
記
を
行
い
、

要
請
活
動
を
実
施
し
た
。

2
0
2
4
年
9
月
の
大
会
で
は
、
労
働

組
合
の
参
画
の
も
と
、
国
内
外
の
バ
リ
ュ

ー
チ
ェ
ー
ン
に
開
か
れ
た
苦
情
処
理
・
救
済

シ
ス
テ
ム（
人
権
の
侵
害
に
つ
い
て
通
報
を

受
け
付
け
、
そ
の
状
況
を
是
正
・
改
善
す
る

救
済
の
メ
カ
ニ
ズ
ム
）の
整
備
を
企
業
等
に

求
め
る
こ
と
を
活
動
方
針
に
織
り
込
ん
だ
。

　

加
え
て
、
こ
の
間
、
国
連
人
権
理
事
会
が

設
置
し
て
い
る「
ビ
ジ
ネ
ス
と
人
権
に
関
す

る
作
業
部
会
」
の
議
長
等
が
来
日
し
た
際

に
は
ヒ
ア
リ
ン
グ
に
参
加
す
る
な
ど
、国
内

外
、
組
織
内
外
と
の
意
見
交
換
等
を
行
う

中
で
、金
属
労
協
の
方
針
の
周
知
や
人
権
Ｄ

Ｄ
の
労
働
組
合
へ
の
参
画
に
つ
い
て
の
理

解
促
進
・
環
境
整
備
に
努
め
て
き
た
。

　

な
お
、連
合
は
、政
府
「
ガ
イ
ド
ラ
イ
ン
」

の
検
討
会
へ
委
員
を
排
出
し
、
政
府
の
政

策
立
案
へ
の
関
与
な
ど
を
行
う
中
で
、
連

合
と
し
て
の
考
え
方
を
整
理
す
べ
く
、
連

合
国
際
政
策
委
員
会
の
も
と
に
「
ビ
ジ
ネ

ス
と
人
権
Ｐ
Ｔ
」（
連
合
「
人
権
Ｐ
Ｔ
」）
を

設
置
し
た
。
金
属
労
協
は
、
こ
の
連
合
「
人

権
Ｐ
Ｔ
」
に
参
加
し
、
金
属
労
協
の
方
針
に

基
づ
い
て
意
見
反
映
に
努
め
る
等
、「
ビ
ジ

ネ
ス
と
人
権
に
関
す
る
連
合
の
考
え
方
」

（
2
0
2
3
年
８
月
）の
取
り
ま
と
め
に
貢

献
し
た
。

国
際
労
働
運
動
の
動
向

　

国
際
労
働
運
動
の
場
に
お
い
て
も
、
人

権
Ｄ
Ｄ
に
つ
い
て
は
活
発
に
議
論
が
行
わ

れ
て
い
る
。我
々
の
加
盟
す
る
イ
ン
ダ
ス
ト

リ
オ
ー
ル
で
は
、
2
0
2
3
年
6
月
に
「
サ

プ
ラ
イ
チ
ェ
ー
ン
と
デ
ュ
ー
・
デ
ィ
リ
ジ
ェ

ン
ス
に
関
す
る
労
働
組
合
戦
略
」
と
い
う

方
針
を
確
認
し
て
い
る
。
そ
の
中
で
は「
人

権
実
績
に
関
す
る
企
業
の
監
査
・
遵
守
メ

カ
ニ
ズ
ム
に
支
え
ら
れ
た
自
主
管
理
型
ア

プ
ロ
ー
チ
の
時
代
は
限
界
に
達
し
て
い
る
。

こ
れ
ま
で
は
主
流
だ
っ
た
が
信
頼
性
を
す

べ
て
失
っ
た
」
と
企
業
の
自
主
的
な
人
権

確
保
の
取
り
組
み
を
痛
烈
に
批
判
し
、国
連

人
権
理
事
会
の「
ビ
ジ
ネ
ス
と
人
権
ワ
ー
キ

ン
グ
グ
ル
ー
プ
」
主
催
の「
ビ
ジ
ネ
ス
と
人

権
フ
ォ
ー
ラ
ム
」
に
お
い
て
義
務
化
・
法
制

化
の
必
要
性
を
訴
え
る
等
、Ｉ
Ｔ
Ｕ
Ｃ
や
他

の
Ｇ
Ｕ
Ｆ
と
も
連
携
を
図
り
な
が
ら
国
際

社
会
へ
の
働
き
か
け
に
取
り
組
ん
で
い
る
。

　

コ
ロ
ナ
以
降
、初
め
て
の
6
0
0
人
規
模

で
議
論
を
行
っ
た
イ
ン
ダ
ス
ト
リ
オ
ー
ル

の
中
間
政
策
会
議（
南
ア
・
ケ
ー
プ
タ
ウ
ン
、

金属労協「人権デュー・ディリジェンスにおける労働組
合の対応ポイント」（金属労協ＨＰに掲載）
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2
0
2
3
年
6
月
）で
も
、
人
権
Ｄ
Ｄ
に
つ

い
て
は
主
要
な
テ
ー
マ
と
な
り
、世
界
中
の

労
働
組
合
が
人
権
Ｄ
Ｄ
を
強
力
な
ツ
ー
ル

と
し
て
、
労
働
組
合
権
の
確
保
の
み
な
ら

ず
、格
差（
非
正
規
労
働
者
、女
性
、若
年
者

な
ど
）、
公
正
な
移
行
と
い
っ
た
様
々
な
課

題
に
対
処
し
得
る
の
で
は
な
い
か
と
い
う

期
待
を
表
明
し
て
い
た
。
こ
れ
は
今
後
の

イ
ン
ダ
ス
ト
リ
オ
ー
ル
の
活
動
に
反
映
さ

れ
る
。
金
属
労
協
は
こ
の
会
議
の
中
で
、日

本
の
政
府
「
ガ
イ
ド
ラ
イ
ン
」
に
は
法
的
拘

束
力
は
な
い
と
い
う
現
状
を
示
し
た
う
え

で
、人
権
Ｄ
Ｄ
の
理
解
・
浸
透
や
義
務
化
・
法

制
化
に
向
け
た
取
り
組
み
な
ど
に
つ
い
て

発
言
し
た
。

　

ま
た
、イ
ン
ダ
ス
ト
リ
オ
ー
ル
加
盟
組
織

間
の
協
議
の
中
で
も
取
り
上
げ
て
お
り
、

2
0
2
2
年
9
月
に
北
欧
産
業
労
連
と

2
0
2
3
年
2
月
に
は
韓
国
金
属
労
連（
Ｆ

Ｋ
Ｍ
Ｔ
Ｕ
）と
、そ
れ
ぞ
れ
の
国
の
状
況
、労

働
組
合
の
取
り
組
み
に
つ
い
て
意
見
交
換

を
行
っ
た
。
韓
国
社
会
に
お
い
て
は
人
権

Ｄ
Ｄ
に
関
す
る
認
識
は
薄
い
と
の
こ
と
で

あ
り
、北
欧
産
業
労
連
は
Ｅ
Ｕ
と
し
て
の
法

制
化
に
積
極
的
に
関
与
し
て
い
る
と
の
こ

と
で
あ
っ
た
。

　
2
0
2
3
年
6
月
に
は
Ｉ
Ｇ
メ
タ
ル（
ド

イ
ツ
金
属
労
組
）と
協
議
を
行
っ
た
が
、
既

に
法
制
化
さ
れ
て
い
る
ド
イ
ツ
で
は
、効
果

的
な
実
施
に
向
け
た
労
働
組
合
と
し
て
の

対
応
を
検
討
し
て
お
り
、海
外
の
労
組
に
対

し
て
も
ド
イ
ツ
の
法
制
度
や
政
府
の
苦
情

処
理
窓
口
を
紹
介
す
る
な
ど
、周
知
に
取
り

組
ん
で
い
る
こ
と
が
紹
介
さ
れ
た
。
い
ず

れ
の
組
織
と
も
、今
後
も
人
権
Ｄ
Ｄ
に
つ
い

て
は
連
携
し
て
取
り
組
ん
で
い
く
こ
と
を

確
認
し
て
い
る
。

最
後
に

　

企
業
側
は
、
政
府
「
ガ
イ
ド
ラ
イ
ン
」
の

影
響
も
あ
り
、経
団
連
の
ア
ン
ケ
ー
ト
結
果

を
見
て
も
、
大
手
を
先
頭
に
、
人
権
Ｄ
Ｄ
を

進
め
つ
つ
あ
る
。

　

た
だ
し
、こ
れ
ま
で
に
も
述
べ
て
き
た
通

り
、ス
テ
ー
ク
ホ
ル
ダ
ー
の
参
画
を
欠
く
人

権
Ｄ
Ｄ
は
あ
り
得
な
い
。
と
り
わ
け
特
別

な
ス
テ
ー
ク
ホ
ル
ダ
ー
で
あ
る
労
働
組
合

の
責
任
と
役
割
は
大
き
い
。

　

金
属
労
協
の
加
盟
産
別
で
は
、人
権
Ｄ
Ｄ

の
運
動
方
針
へ
の
織
り
込
み
、産
業
別
の
労

使
協
議
で
の
テ
ー
マ
ア
ッ
プ
な
ど
の
取
り

組
み
が
行
わ
れ
て
き
て
お
り
、今
後
の
単
組

へ
の
展
開
が
期
待
さ
れ
る
。

　

金
属
労
協
は
、
今
後
も
人
権
侵
害
の
撲

滅
と
企
業
の
持
続
可
能
性
確
保
に
向
け
、

加
盟
組
合
と
共
に
人
権
Ｄ
Ｄ
に
取
り
組
ん

で
い
く
。

〈ＧＦＡ（グローバル枠組み協定）〉 
　結社の自由・団体交渉権、強制労働の禁止、児童労働の廃止、差別の排除、安全で健康的な労働環境という 
５分野のＩＬＯ（国際労働機関）中核的労働基準を自社内はもとより、世界中のグループ企業、バリューチェー
ン企業であまねく遵守していくため、企業、企業の母国の労働組合、ＧＵＦ（国際産業別労働組合組織）の三者
が、中核的労働基準の遵守、その実効性の確保、モニタリングの実施、迅速な問題解決に関して合意し、約束し、
宣言し、実践する仕組み。
　日本では髙島屋、ミズノ、イオンの三社がGFAを締結している。

結社の自由・団体交渉権 結社の自由及び団結権の保護に関する条約（87号）
団結権及び団体交渉権についての原則の適用に関する条約（98号）

強制労働の禁止 強制労働に関する条約（29号）
強制労働の廃止に関する条約（105号）

児童労働の廃止 就業の最低年齢に関する条約（138号）
最悪の形態の児童労働の禁止及び廃絶のための即時行動に関する条約（182号）

差別の排除 同一価値の労働についての男女労働者に対する同一報酬に関する条約（100号）
雇用及び職業についての差別待遇に関する条約（111号）

安全で健康的な労働環境 職業上の安全及び健康に関する条約（155号）
職業上の安全及び健康促進枠組条約（187号）

ＩＬＯ中核的労働基準　５分野・10条約（111号、155号は日本未批准）


