
Ｃ
Ｓ
Ｒ
（
企
業
の
社
会
的
責
任
）
と

い
え
ば
、
か
つ
て
は
コ
ン
プ
ラ
イ
ア
ン

ス
、
環
境
、
社
会
貢
献
と
い
う
印
象
が

強
か
っ
た
が
、
少
な
く
と
も
Ｃ
Ｓ
Ｒ
関

係
者
の
間
で
は
「
労
働
Ｃ
Ｓ
Ｒ
」
と
い

う
言
葉
が
す
っ
か
り
定
着
し
、
労
働
分

野
に
関
す
る
企
業
行
動
も
Ｃ
Ｓ
Ｒ
の
取

り
組
み
課
題
で
あ
る
と
い
う
こ
と
が
、

広
く
認
識
さ
れ
る
よ
う
に
な
っ
て
き

た
。
こ
れ
は
、
稲
上
毅
法
政
大
学
教
授

と
連
合
総
研
が
編
纂
し
た
『
労
働
Ｃ
Ｓ

Ｒ
　
労
使
コ
ミ
ュ
ニ
ケ
ー
シ
ョ
ン
の
現

状
と
課
題
』（
２
０
０
７
年
、
Ｎ
Ｔ
Ｔ

出
版
）
が
反
響
を
呼
ん
だ
と
い
う
こ
と

が
大
き
い
。
ま
た
、
金
属
労
協
が
こ
れ
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ま
で
提
案
し
て
き
た
「
Ｃ
Ｓ
Ｒ
推
進
に

お
け
る
労
働
組
合
の
役
割
に
関
す
る
提

言
」
が
、
問
題
提
起
を
し
て
き
た
と
い

う
こ
と
が
い
え
る
か
も
し
れ
な
い
。

と
り
わ
け
、「
労
働
分
野
も
」
と
い

う
よ
り
は
、
む
し
ろ
労
働
分
野
こ
そ
、

Ｃ
Ｓ
Ｒ
の
中
心
的
課
題
で
あ
る
こ
と
、

そ
し
て
労
働
分
野
の
な
か
で
も
、
Ｉ
Ｌ

Ｏ
の
基
本
８
条
約
に
示
さ
れ
た
４
つ
の

中
核
的
労
働
基
準
、
す
な
わ
ち
団
結

権
・
結
社
の
自
由
、
強
制
労
働
の
不
使

用
、
児
童
労
働
の
不
使
用
、
差
別
の
撤

廃
こ
そ
が
、
Ｃ
Ｓ
Ｒ
の
核
心
部
分
で
あ

る
と
い
う
こ
と
に
つ
い
て
も
、
急
速
に

理
解
が
広
ま
り
つ
つ
あ
る
。

し
か
し
な
が
ら
一
方
で
、
労
働
Ｃ
Ｓ

Ｒ
に
対
し
て
、
い
く
つ
か
の
疑
問
点
も

指
摘
さ
れ
る
よ
う
に
な
っ
て
い
る
。
今

後
ま
す
ま
す
労
働
Ｃ
Ｓ
Ｒ
の
重
要
性
が

増
し
て
い
く
な
か
で
、
こ
う
し
た
疑
問

点
に
つ
い
て
議
論
し
て
い
く
こ
と
は
重

要
な
こ
と
で
あ
り
、
本
稿
が
そ
れ
に
寄

与
で
き
れ
ば
幸
い
で
あ
る
。

新
興
工
業
国
や
発
展
途
上
国
に
対
し

中
核
的
労
働
基
準
の
遵
守
を
義
務
づ
け

る
の
は
、
こ
れ
ら
の
国
に
対
し
て
非
関

税
障
壁
を
設
け
、コ
ス
ト
を
引
き
上
げ
、

ア
メ
リ
カ
に
輸
出
し
に
く
く
す
る
た
め

で
は
な
い
か
、
と
い
う
指
摘
が
あ
る
。

こ
れ
は
、

◎
Ｗ
Ｔ
Ｏ
の
ル
ー
ル
に
中
核
的
労
働
基

準
を
盛
り
込
む
と
い
う
ソ
ー
シ
ャ
ル
･

ク
ロ
ー
ズ
（
社
会
条
項
）
の
考
え
方
は
、

ア
メ
リ
カ
の
保
護
主
義
的
な
主
張
と
受

け
取
ら
れ
て
い
た
こ
と
。

◎
有
力
な
国
際
労
働
規
格
Ｓ
Ａ
８
０
０

０
を
運
営
し
て
い
る
ア
メ
リ
カ
の
民
間

組
織
Ｓ
Ａ
Ｉ
（

S
o
c
i
a
l

A
cco
u
n
ta
b
ility

In
te
rn
a
tio
n
a
l

）

の
活
動
に
は
、
ア
メ
リ
カ
の
連
邦
予
算

が
注
ぎ
込
ま
れ
て
い
る
こ
と
、
が
根
拠

と
な
っ
て
い
る
よ
う
で
あ
る
。

確
か
に
、
ソ
ー
シ
ャ
ル
･
ク
ロ
ー
ズ

の
考
え
方
の
発
端
と
し
て
は
、
人
権
の

確
立
、
公
正
な
国
際
競
争
と
い
う
建
前

の
部
分
だ
け
で
な
く
、
当
初
は
、
本
音

と
し
て
保
護
主
義
的
な
側
面
が
あ
っ
た

こ
と
は
否
定
で
き
な
い
か
も
し
れ
な

い
。
だ
か
ら
こ
そ
、
日
本
政
府
も
ア
ジ

ア
の
国
々
の
代
表
と
し
て
反
対
し
て
い

た
が
、
現
在
で
は
、
日
本
政
府
も
反
対

資資
料料

政政
策策
・・
制制
度度
解解
説説
ココ
ーー
ナナ
ーー

労労
働働
ＣＣ
ＳＳ
ＲＲ
のの
隆隆
盛盛
とと
いい
くく
つつ
かか
のの

疑疑
問問
点点
にに
対対
しし
てて

金金
属属
労労
協協
政政
策策
局局
部部
長長
／／
浅浅
井井
茂茂
利利

2222
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一
辺
倒
で
は
な
く
な
っ
て
き
て
い
る
。

そ
し
て
何
よ
り
重
要
な
こ
と
は
、
新
興

工
業
国
、
発
展
途
上
国
の
労
働
組
合
が

賛
成
し
て
い
る
と
い
う
事
実
で
あ
る
。

新
興
工
業
国
や
発
展
途
上
国
の
労
働
組

合
が
歓
迎
し
て
い
る
以
上
、
ア
メ
リ
カ

の
当
初
の
意
図
が
保
護
主
義
で
あ
ろ
う

と
な
か
ろ
う
と
、
も
は
や
無
意
味
で
あ

る
。
重
要
な
の
は
、
中
核
的
労
働
基
準

の
確
立
に
よ
っ
て
、
新
興
工
業
国
、
発

展
途
上
国
が
労
使
対
等
の
原
則
の
下
、

労
使
交
渉
で
賃
金
・
労
働
条
件
決
定
が

で
き
る
よ
う
に
な
り
、
成
長
成
果
が
適

正
に
勤
労
者
に
配
分
さ
れ
る
よ
う
に
な

る
と
い
う
こ
と
で
あ
る
。
そ
う
な
っ
て

始
め
て
、
新
興
工
業
国
、
発
展
途
上
国

も
外
需
依
存
で
は
な
い
、
自
立
的
な
成

長
過
程
に
入
っ
て
い
く
こ
と
が
可
能
に

な
る
。

ま
た
、
中
核
的
労
働
基
準
確
立
の
タ

ー
ゲ
ッ
ト
は
、
現
地
資
本
企
業
だ
け
で

な
く
、
ア
メ
リ
カ
系
な
ど
多
国
籍
企
業

も
含
ま
れ
る
と
い
う
こ
と
に
も
留
意
す

る
必
要
が
あ
る
。
す
な
わ
ち
中
核
的
労

働
基
準
の
確
立
は
、
先
進
国
か
ら
す
れ

ば
、
わ
ざ
わ
ざ
自
国
の
企
業
が
少
な
く

と
も
短
期
的
に
は
コ
ス
ト
高
、
利
益
減

に
な
る
よ
う
な
施
策
で
あ
る
。
自
国
の

企
業
が
不
利
に
な
る
よ
う
な
行
動
を
、

保
護
主
義
と
は
呼
べ
な
い
の
で
は
な
い

か
。さ

ら
に
、
国
連
の
グ
ロ
ー
バ
ル
・
コ

ン
パ
ク
ト
に
し
て
も
、
Ｓ
Ａ
８
０
０
０

に
し
て
も
、
多
国
籍
企
業
の
海
外
事
業

拠
点
に
限
ら
ず
、現
地
資
本
も
含
め
て
、

新
興
工
業
国
、
発
展
途
上
国
の
多
く
の

企
業
が
、
参
加
す
る
状
況
に
な
っ
て
い

る
。
新
興
工
業
国
、
発
展
途
上
国
の
企

業
の
参
加
が
困
難
で
あ
れ
ば
、
保
護
主

義
と
言
っ
て
い
え
な
い
こ
と
は
な
い

が
、
雪
崩
を
打
っ
て
参
加
し
て
い
る
状

況
で
は
、
そ
も
そ
も
保
護
主
義
の
効
果

は
な
い
と
い
え
る
だ
ろ
う
。

Ｓ
Ａ
８
０
０
０
を
運
営
し
て
い
る
Ｓ

Ａ
Ｉ
に
は
、
確
か
に
ア
メ
リ
カ
の
連
邦

予
算
や
フ
ォ
ー
ド
財
団
の
資
金
が
注
ぎ

込
ま
れ
て
お
り
、
中
国
や
ベ
ト
ナ
ム
な

ど
で
活
発
な
活
動
を
展
開
し
て
い
る
。

筆
者
は
ニ
ュ
ー
ヨ
ー
ク
の
Ｓ
Ａ
Ｉ
本
部

に
お
い
て
、
会
長
の
ア
リ
ス
・
Ｔ
・
マ

ー
リ
ン
氏
か
ら
直
接
レ
ク
チ
ュ
ア
を
受

け
た
こ
と
が
あ
る
。
マ
ネ
ー
ジ
ャ
ー
と

労
働
者
の
コ
ミ
ュ
ニ
ケ
ー
シ
ョ
ン
の
改

善
、
そ
れ
に
よ
る
リ
ス
ク
回
避
と
品

質
・
生
産
性
の
向
上
が
目
的
と
の
こ
と

で
あ
っ
た
。

日
本
独
自
の
規
格
、
あ
る
い
は
ア
ジ

ア
諸
国
の
理
解
を
得
て
、
日
本
発
の
規

格
を
作
っ
た
ら
ど
う
か
、
と
い
う
意
見

が
あ
る
。

労
使
関
係
の
あ
り
方
は
、
ア
メ
リ
カ

で
も
、
ド
イ
ツ
で
も
、
フ
ラ
ン
ス
で
も
、

そ
し
て
韓
国
で
も
、
シ
ン
ガ
ポ
ー
ル
で

も
、
マ
レ
ー
シ
ア
で
も
、
そ
れ
ぞ
れ
特

徴
が
あ
っ
て
同
一
で
は
な
い
と
は
い
う

も
の
の
、
や
は
り
日
本
の
労
使
関
係
の

特
殊
性
は
際
立
っ
て
い
る
と
い
え
る
だ

ろ
う
。
と
り
わ
け
企
業
別
組
合
と
い
う

仕
組
み
は
、
日
本
以
外
の
国
々
で
理
解

を
得
ら
れ
て
い
る
と
は
言
い
が
た
い
。

そ
う
し
た
場
合
、
こ
と
労
働
Ｃ
Ｓ
Ｒ
と

い
う
点
で
い
え
ば
、
日
本
が
発
信
す
る

Ｃ
Ｓ
Ｒ
規
格
が
国
際
的
に
認
知
さ
れ
る

と
は
考
え
に
く
い
。
日
本
に
お
い
て
Ｃ

Ｓ
Ｒ
が
注
目
さ
れ
る
よ
う
に
な
っ
て
以

降
、
環
境
省
も
厚
生
労
働
省
も
、
経
済

産
業
省
も
内
閣
府
も
、
Ｃ
Ｓ
Ｒ
に
対
し

て
何
ら
か
の
関
与
を
す
べ
く
検
討
を
進

め
て
き
た
が
、
ど
れ
も
成
果
を
あ
げ
て

い
る
と
は
言
い
が
た
い
。
経
営
側
と
し

て
は
、
Ｃ
Ｓ
Ｒ
は
あ
く
ま
で
企
業
の
自

主
的
な
活
動
で
あ
り
、
政
府
の
関
与
に

は
反
対
の
立
場
で
あ
る
が
、
す
べ
て
が

企
業
の
自
主
性
に
委
ね
ら
れ
る
か
ど
う

か
は
と
も
か
く
、
少
な
く
と
も
政
府
の

関
与
が
成
功
す
る
と
は
考
え
に
く
い
。

そ
も
そ
も
Ｃ
Ｓ
Ｒ
の
中
心
的
分
野
で

あ
る
労
働
Ｃ
Ｓ
Ｒ
、
な
か
で
も
そ
の
核

心
で
あ
る
中
核
的
労
働
基
準
は
、
国
の

特
殊
性
と
か
、
経
済
の
発
展
段
階
と
か

を
超
越
し
た
本
当
の
意
味
で
の
グ
ロ
ー

バ
ル
・
ス
タ
ン
ダ
ー
ド
と
い
え
る
の
で

は
な
い
か
。
グ
ロ
ー
バ
ル
化
、
市
場
経

済
化
が
進
む
な
か
で
、
市
場
経
済
を
暴

力
の
支
配
す
る
世
界
で
は
な
く
、
経
済

合
理
性
の
支
配
す
る
世
界
と
す
る
た
め

に
最
も
重
要
な
こ
と
は
、
市
場
参
加
者

の
対
等
性
の
確
保
で
あ
り
、
労
働
市
場

で
い
え
ば
、
ま
ず
第
一
に
労
使
の
対
等

性
確
保
で
あ
る
。
団
結
権
・
結
社
の
自

由
が
あ
っ
て
こ
そ
、
は
じ
め
て
勤
労
者

は
「
交
渉
上
の
地
歩
」
を
確
保
し
、
労

使
対
等
で
賃
金
・
労
働
条
件
決
定
を
す

る
こ
と
が
で
き
る
。
強
制
労
働
、
児
童

労
働
、
そ
し
て
差
別
労
働
も
、
そ
う
し

た
状
況
が
あ
れ
ば
労
使
対
等
を
構
築
す

る
こ
と
は
で
き
な
い
。
中
核
的
労
働
基
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認
証
を
取
得
し
て
も
デ
ィ
プ
ロ
マ
ミ
ル

（
金
銭
で
学
位
と
称
す
る
も
の
を
授
与

す
る
組
織
）の
博
士
号
と
同
じ
こ
と
で
、

世
間
で
は
通
用
せ
ず
、
費
用
の
無
駄
に

な
る
だ
け
で
あ
る
。
中
小
企
業
に
不
利

と
い
う
指
摘
も
、
必
要
な
こ
と
で
あ
れ

ば
コ
ス
ト
と
し
て
負
担
す
る
ほ
か
は
な

い
。
少
な
く
と
も
日
本
企
業
だ
け
が
、

あ
る
い
は
中
小
企
業
だ
け
が
負
担
す
る

わ
け
で
は
な
い
。
グ
ロ
ー
バ
ル
に
活
動

を
し
よ
う
と
す
る
企
業
は
ど
こ
で
も
あ

ま
ね
く
か
か
っ
て
く
る
コ
ス
ト
負
担
で

あ
っ
て
、有
利
不
利
の
問
題
で
は
な
い
。

ち
な
み
に
Ｉ
Ｓ
Ｏ
で
は
、
２
６
０
０
０

の
策
定
作
業
に
あ
た
り
、
消
費
者
、
産

業
、
政
府
、
労
働
、
Ｎ
Ｇ
Ｏ
、
そ
の
他

（
研
究
機
関
な
ど
）
の
６
つ
の
立
場
の

代
表
が
４
０
０
名
も
参
加
し
て
議
論
を

進
め
て
お
り
、
発
展
途
上
国
の
代
表
の

参
加
を
促
す
た
め
の
資
金
の
や
り
繰
り

に
も
力
を
入
れ
て
い
る
。
し
か
も
多
数

決
で
は
な
く
、
あ
く
ま
で
も
反
対
が
あ

る
場
合
に
は
、
合
意
形
成
を
し
な
い
と

い
う
こ
と
で
あ
る
。
そ
の
よ
う
な
そ
れ

ぞ
れ
の
立
場
を
尊
重
す
る
や
り
方
を
し

て
い
れ
ば
、
成
案
を
得
る
の
に
時
間
が

か
か
る
こ
と
は
間
違
い
な
い
が
、
自
ず

と
信
頼
感
も
高
ま
っ
て
く
る
の
で
は
な

が
あ
り
、
そ
う
し
た
わ
が
国
発
の
Ｃ
Ｓ

Ｒ
規
格
が
、
国
際
的
な
理
解
を
得
る
の

は
困
難
で
あ
る
し
、
ま
た
好
ま
し
い
こ

と
で
も
な
い
だ
ろ
う
。

国
際
労
働
規
格
Ｓ
Ａ
８
０
０
０
を
運

営
し
て
い
る
の
は
Ｓ
Ａ
Ｉ
と
い
う
民
間

組
織
で
あ
り
、
Ｃ
Ｓ
Ｒ
報
告
書
の
モ
デ

ル
を
提
供
し
て
い
る
Ｇ
Ｒ
Ｉ

（G
lo
b
a
l
R
e
p
o
rtin
g
In
itia
tive

）

も
民
間
組
織
で
あ
る
。
Ｓ
Ｒ
（
社
会
的

責
任
）
規
格
２
６
０
０
０
の
２
０
１
０

年
発
行
に
向
け
て
精
力
的
に
作
業
を
進

め
て
い
る
Ｉ
Ｓ
Ｏ
も
、
政
府
が
参
加
し

て
い
る
も
の
の
、
基
本
的
に
は
民
間
組

織
で
あ
る
。
こ
う
し
た
民
間
組
織
は
何

の
資
格
が
あ
っ
て
、
そ
の
よ
う
な
活
動

を
し
て
い
る
の
か
、
と
い
う
反
発
が
あ

る
よ
う
だ
。

し
か
し
な
が
ら
、
公
的
な
機
関
な
ら

正
当
性
が
あ
る
が
、
民
間
組
織
な
ら
ば

正
当
性
が
な
い
、
と
い
う
の
は
い
さ
さ

か
古
い
発
想
で
あ
る
。
民
間
企
業
が
Ｃ

Ｓ
Ｒ
と
い
う
活
動
を
行
う
の
に
際
し
、

ど
の
よ
う
な
考
え
方
を
参
考
に
す
る
か

は
、
民
間
企
業
が
判
断
す
べ
き
こ
と
で

あ
る
。
公
的
機
関
の
示
し
た
考
え
方
で

な
け
れ
ば
な
ら
な
い
と
い
う
こ
と
に
は

決
し
て
な
ら
な
い
。
重
要
な
の
は
公
的

機
関
か
民
間
組
織
か
で
は
な
く
、
そ
う

し
た
機
関
が
ど
れ
だ
け
世
の
中
に
信
頼

さ
れ
て
い
る
か
と
い
う
こ
と
で
あ
る
。

社
会
保
険
庁
と
ト
ヨ
タ
で
は
、
ど
ち
ら

が
世
の
中
に
信
頼
さ
れ
て
い
る
か
ど
う

か
、答
え
は
自
ず
と
明
ら
か
で
あ
ろ
う
。

民
間
組
織
が
認
証
を
行
う
場
合
が
あ

る
が
、
こ
れ
に
対
し
て
も
、
費
用
が
か

か
っ
て
中
小
企
業
に
は
不
公
平
だ
と

か
、
逆
に
企
業
が
簡
単
で
安
価
な
認
証

に
流
れ
れ
ば
信
頼
性
が
保
て
な
い
と
の

批
判
も
あ
る
よ
う
だ
。し
か
し
な
が
ら
、

こ
れ
も
所
詮
は
利
用
す
る
民
間
企
業
が

ど
の
よ
う
に
判
断
す
る
か
で
あ
る
。
簡

単
で
安
価
だ
が
、
世
の
中
に
は
信
頼
さ

れ
な
い
よ
う
な
組
織
の
認
証
を
取
得
す

る
企
業
も
、
な
か
に
は
出
て
く
る
か
も

し
れ
な
い
。
し
か
し
な
が
ら
、
そ
ん
な

準
が
、
勤
労
者
の
基
本
的
な
人
権
で
あ

る
こ
と
は
間
違
い
な
い
が
、
そ
れ
と
と

も
に
市
場
経
済
を
公
正
・
有
効
に
機
能

さ
せ
る
た
め
に
必
須
の
要
件
で
も
あ

り
、
従
っ
て
、
国
の
特
殊
性
と
か
経
済

の
発
展
段
階
と
か
に
よ
っ
て
、
左
右
さ

れ
る
も
の
で
は
な
い
。
こ
れ
を
具
体
的

に
示
し
た
の
が
、
１
９
９
８
年
の
Ｉ
Ｌ

Ｏ
新
宣
言
で
、
こ
れ
に
よ
っ
て
Ｉ
Ｌ
Ｏ

の
基
本
８
条
約
に
規
定
さ
れ
た
４
つ
の

中
核
的
労
働
基
準
に
つ
い
て
は
、
Ｉ
Ｌ

Ｏ
加
盟
国
は
そ
の
批
准
の
如
何
を
問
わ

ず
、
尊
重
し
、
促
進
し
、
実
現
す
る
義

務
を
負
う
こ
と
に
な
っ
た
。
Ｉ
Ｌ
Ｏ
は

政
労
使
三
者
構
成
の
機
関
で
あ
り
、
各

国
政
府
が
そ
の
義
務
を
負
っ
て
い
る
だ

け
で
な
く
、
各
国
の
国
内
法
が
中
核
的

労
働
基
準
を
満
た
し
て
い
な
い
場
合
に

は
、
企
業
が
Ｉ
Ｌ
Ｏ
基
本
８
条
約
を
満

た
す
よ
う
に
行
動
す
る
よ
う
、
労
使
が

取
り
組
ん
で
い
く
必
要
が
あ
る
。
日
本

で
も
こ
う
し
た
認
識
は
徐
々
に
広
ま
っ

て
き
て
い
る
が
、
よ
う
や
く
緒
に
着
い

た
と
こ
ろ
で
あ
る
こ
と
も
ま
た
否
定
で

き
な
い
。
ど
ち
ら
か
と
い
え
ば
、
わ
が

国
の
メ
ン
タ
リ
テ
ィ
ー
と
し
て
は
、
そ

れ
ぞ
れ
の
国
の
特
殊
性
や
経
済
の
発
展

段
階
に
よ
る
差
異
を
重
く
み
る
と
こ
ろ
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こ
う
し
た
行
動
規
範
に
対
応
し
て
お
く

こ
と
は
決
し
て
無
駄
に
は
な
ら
な
い
。

日
本
企
業
は
そ
う
し
た
取
り
組
み
が
遅

れ
て
い
る
部
分
も
あ
り
、
迅
速
な
対
応

が
求
め
ら
れ
る
と
こ
ろ
で
あ
ろ
う
。

期
的
な
制
度
で
は
あ
る
が
、
Ｏ
Ｅ
Ｃ
Ｄ

の
ガ
イ
ド
ラ
イ
ン
は
、
最
終
的
に
は
国

内
法
を
守
っ
て
い
れ
ば
よ
い
と
い
う
こ

と
に
な
っ
て
い
る
の
で
、
こ
れ
も
Ｉ
Ｌ

Ｏ
の
新
宣
言
の
趣
旨
を
実
現
す
る
に
は

力
不
足
で
あ
る
。
Ｃ
Ｓ
Ｒ
を
通
じ
て
、

市
場
の
圧
力
に
よ
っ
て
、
中
核
的
労
働

基
準
を
確
立
す
る
以
外
に
今
の
と
こ
ろ

手
段
は
な
い
の
で
は
な
い
か
。

こ
の
指
摘
は
、
以
前
か
ら
繰
り
返
さ

れ
て
き
た
が
、
少
な
く
と
も
解
決
の
方

向
性
に
つ
い
て
は
、
す
で
に
決
着
ず
み

の
問
題
で
あ
る
。

例
え
ば
、
多
国
籍
企
業
や
そ
の
関
連

企
業
で
児
童
が
働
い
て
い
て
、
そ
れ
を

や
め
さ
せ
る
場
合
、
そ
の
ま
ま
放
置
し

て
し
ま
え
ば
、
そ
の
児
童
の
境
遇
が
さ

政政
策策
・・
制制
度度
解解
説説
ココ
ーー
ナナ
ーー

労労
働働
ＣＣ
ＳＳ
ＲＲ
のの
隆隆
盛盛
とと
いい
くく
つつ
かか
のの

疑疑
問問
点点
にに
対対
しし
てて

資資
料料

い
か
。

Ｃ
Ｓ
Ｒ
を
推
進
す
る
民
間
組
織
は
、

Ｉ
Ｌ
Ｏ
の
こ
れ
ま
で
の
積
み
重
ね
を
よ

く
理
解
し
て
お
ら
ず
、
Ｃ
Ｓ
Ｒ
は
Ｉ
Ｌ

Ｏ
の
め
ざ
す
と
こ
ろ
と
違
っ
た
も
の
に

な
っ
て
し
ま
う
の
で
は
な
い
か
、
と
い

う
指
摘
も
あ
る
。
し
か
し
な
が
ら
、
も

し
そ
う
で
あ
れ
ば
、
Ｉ
Ｌ
Ｏ
が
積
極
的

に
働
き
か
け
て
い
け
ば
よ
い
こ
と
で
あ

る
。
Ｉ
Ｓ
Ｏ
が
２
６
０
０
０
の
策
定
作

業
を
行
う
に
あ
た
り
、
ま
ず
最
初
に
行

っ
た
こ
と
は
、
Ｉ
Ｌ
Ｏ
と
の
間
で
協
力

関
係
を
結
ぶ
覚
書
に
サ
イ
ン
し
た
こ
と

で
あ
っ
た
。
Ｉ
Ｌ
Ｏ
は
勧
告
を
行
う
こ

と
は
で
き
て
も
、
実
際
問
題
と
し
て
強

制
力
に
欠
け
て
い
る
こ
と
は
否
定
で
き

な
い
。
ま
た
Ｏ
Ｅ
Ｃ
Ｄ
で
は
、
多
国
籍

企
業
ガ
イ
ド
ラ
イ
ン
に
反
す
る
行
動
を

多
国
籍
企
業
が
と
っ
た
場
合
、
そ
の
国

の
ナ
シ
ョ
ナ
ル
セ
ン
タ
ー
が
多
国
籍
企

業
の
母
国
の
ナ
シ
ョ
ナ
ル
・
コ
ン
タ
ク

ト
・
ポ
イ
ン
ト
に
問
題
提
起
で
き
る
よ

う
に
な
っ
て
お
り
、
こ
れ
は
非
常
に
画

ら
に
悪
化
す
る
こ
と
は
間
違
い
な
い
。

こ
れ
に
対
す
る
国
際
社
会
が
合
意
し
た

答
え
は
、
企
業
が
そ
の
児
童
の
生
活
を

支
え
、
教
育
を
受
け
ら
れ
る
よ
う
に
す

る
、
と
い
う
こ
と
で
あ
る
。
奨
学
金
を

支
払
う
と
い
う
の
も
ひ
と
つ
の
手
段
で

あ
る
し
、
あ
る
い
は
、
父
母
や
兄
姉
に

職
が
な
い
場
合
に
は
児
童
の
代
わ
り
に

雇
用
す
る
、
と
い
う
方
法
も
あ
る
。

国
連
の
グ
ロ
ー
バ
ル
・
コ
ン
パ
ク

ト
、
Ｓ
Ａ
Ｉ
の
推
進
す
る
Ｓ
Ａ
８
０
０

０
、
Ｉ
Ｂ
Ｍ
や
Ｈ
Ｐ
、
デ
ル
な
ど
が
作

成
し
た
Ｅ
Ｉ
Ｃ
Ｃ
（
電
子
業
界
行
動
規

範
）
を
は
じ
め
、
Ｃ
Ｓ
Ｒ
に
関
す
る
行

動
規
範
は
数
多
く
存
在
し
、
企
業
に
と

っ
て
ど
う
対
応
す
べ
き
か
に
迷
い
が
あ

る
こ
と
は
事
実
で
あ
ろ
う
。
そ
う
し
た

点
で
、
２
０
１
０
年
に
発
行
が
予
定
さ

れ
て
い
る
Ｉ
Ｓ
Ｏ
２
６
０
０
０
は
ひ
と

つ
の
タ
ー
ニ
ン
グ
・
ポ
イ
ン
ト
と
な
る

こ
と
は
間
違
い
な
い
。
Ｉ
Ｓ
Ｏ
２
６
０

０
０
と
こ
れ
ら
既
存
の
行
動
規
範
と
が

ど
の
よ
う
な
関
係
と
な
っ
て
い
く
の
か

は
定
か
で
は
な
い
が
、
今
の
う
ち
か
ら
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